ZARZADZENIE NR. 10 /25
WOJTA GMINY BRUDZEN DUZY
z dnia 28 stycznia 2025 r.

w sprawie powolania koordynatora oraz zespotu
do spraw dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2024 r.1465) oraz art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r.1411), zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Odwolaé¢ Zespol roboczy do spraw dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej powolany Zarzadzeniem nr. 207/21 Woéjta Gminy Brudzen Duzy z dnia 8 lipca
2021 r. w sprawie powolania koordynatora oraz zespolu do spraw dostepnosci.

2. Powola¢ Zespot roboczy do spraw dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej w nastepujacym skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Koordynator do spraw dostepnosci - Pani Bozena Miskiewicz;
2) Z-caPrzewodniczacego — Pan Witold Rogowiecki;

3) Cztonek Zespotu - Pan Piotr Sieczkowski;

4) Cztonek Zespohu — Pani Magdalena Smigrodzka;

3. Do zadan koordynatora do spraw dostepnosci oraz zespotu roboczego nalezy w szczegolnosci:

1) identyfikacja potrzeb osob ze szczegdlnymi potrzebami, przygotowanie oraz koordynacja
wdrozenia planu dziatah na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci 0sobom ze
szczegblnymi potrzebami zgodnie z minimalnymi wymaganiami stuzacymi zapewnieniu
dostepnosci,  okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 .
0 zapewnieniu dostgpnosci 0sobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) wsparcie oséb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych, dziatalnosci
Urzgdu Gminy Brudzen Duzy, jednostek organizacyjnych oraz spotek gminnych,
w ktoérych Gmina Brudzen Duzy ma 100% udziatu, w zakresie zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3) prowadzenie dziatan na rzecz promocji dostgpnosci oraz zasad projektowania uniwersalnego,

4) przeprowadzenie co 4 lata audytu o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

5) sporzadzanie co 4 lata raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

6) przedstawienie Wojtowi Gminy Brudzen Duzy biezacych informacji o podejmowanych
dziataniach w zakresie realizowanych zadan.
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4. Zobowiazuje si¢:

1) pracownikéw Urzgedu Gminy Brudzen Duzy do udzielania niezb¢dnej pomocy oraz wsparcia
w zakresie pozyskania niezbednych informacji przy przeprowadzaniu audytu oraz
przy sporzadzaniu raportu o stanie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami,

2) kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy oraz spotek gminnych do wdrozenia
rozwigzan wymaganych ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 1. 1411) oraz Scistej wspotpracy z koordynatorem
1 zespotem do spraw dostepnosci.

§2

Koordynator oraz zespo6t do spraw dostgpnosci w zakresie realizowanych zadan, o ktorych mowa
w §1 ust. 2 podlega Sekretarz Gminy.

§ 3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi do spraw dostepnosci.
§4

Traci moc Zarzadzenie nr.207/21 Wéjta Gminy Brudzen Duzy z dnia 8 lipca 2021 r. w sprawie
powotania koordynatora oraz zespotu do spraw dostepnosci.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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