UCHWAŁA NR V/27/15r.
Rady Gminy Brudzeń Duży
 z dnia 03 marca 2015 r.
w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Brudzeniu  Dużym
         Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. z 2013 r. poz. 594   z późniejszymi zmianami) , oraz  art. 229 pkt 3 -  Kodeks postępowania administracyjnego ( Dz. U. z 2013 r. poz.267 z późn. zm.)  Rada Gminy w Brudzeniu Dużym uchwala co natępuje:
                                                             §1
         Po rozpatrzeniu skargi na działalność Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brudzeniu Dużym złożonej za pośrednictwem Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Płocku  przez Panią Renatę Warzyńską i zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Gminy w sprawie zarzutów postawionych w skardze, Rada Gminy Brudzeń Duży uznaje skargę za bezzasadną z przyczyn określonych w uzasadnieniu do niniejszej uchwały.
                                                              §2

        Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Gminy Brudzeń Duży do powiadomienia skarżącej o sposobie załatwienia skargi, poprzez przesłanie skarżącej odpisu niniejszej uchwały wraz z jej uzasadnieniem.
                                                              §3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

                                                                          Przewodniczący Rady Gminy 
                                                                                    Rafał Nowak
                                                     UZASADNIENIE
Pismem z dnia 19 lutego 2015 r. Samorządowe Kolegium Odwoławcze w Płocku przekazało według właściwości skargę Pani Renaty Warzyńskiej z dnia 17 lutego 2015 r. Jak wynika z treści w/w pisma zawiera ono skargę na działalność Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brudzeniu Dużym.


Według skarżącej Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brudzeniu Dużym nie przyznał jej w 2013 r. zasiłku stałego w związku z przedstawionym przez skarżącą orzeczeniu o stopniu niepełnosprawności wydanej przez skład orzekający Powiatowego Zespołu w Płocku, który postanowił zakwalifikować zainteresowaną do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności. Orzeczenie miało charakter okresowy i zostało wydane od 01.03.2013 r. do 28.02.2015 r.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Brudzeniu Dużym Decyzją Nr GOPS.000108/01/14 przyznał skarżącej zasiłek stały od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. Zainteresowana wnosi o uregulowanie zaległości wypłaty zasiłku za 2013 r.

Z wyjaśnień  Kierownika GOPS -u w Brudzeniu Dużym w przedmiocie skargi wynika, że do tut. Ośrodka wpłynęło orzeczenie o niepełnosprawności – stopień umiarkowany – przystosowane stanowisko pracy do 28 lutego 2015 r.

 Asystent rodziny informował Klientkę o możliwości ubiegania się o zasiłek stały, jednak zainteresowana nie złożyła wniosku o zasiłek stały i od  05 kwietnia 2013 r. podjęła zatrudnienie w ramach prac społecznie użytecznych.

Od 06 maja 2013 r. Klientka otrzymała zatrudnienie w Przedsiębiorstwie Usługowym „Roka” w Płocku – umowa nie została przedłużona z powodu upływu czasu na jaki została zawarta –jednak z wywiadu środowiskowego wynika, że prawdziwym powodem było uzależnienie od alkoholu.

W dniu 14 czerwca 2013 r. skarżąca złożyła wniosek do sądu o powrót dzieci do domu, gdzie głównym warunkiem było podjęcie przez Klientkę zatrudnienia i odbycie leczenia odwykowego. Specjalista pracy socjalnej p. Beata Chrobot pomagała skarżącej w spełnianiu warunków sądu i od 08 sierpnia 2013 r. systematycznie poszukiwała dla niej pracy.

Klientka kilkukrotnie odmówiła podjęcia zatrudnienia i 20 grudnia 2013 r. po przepracowaniu 1,5 h w Zakładzie Pracy Chronionej w Płocku zrezygnowała z pracy. Wielokrotne próby leczenia alkoholizmu odbyły się bezskutecznie.


Skarżąca z uwagi na niepełnosprawność w stopniu umiarkowanym i wpisem w orzeczenie – przystosowanie stanowiska pracy miała możliwość podjęcia zatrudnienia.

Obecnie na rynku pracy istnieje zapotrzebowanie na pracowników z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności.

Kierownik GOPS podkreśliła, że zasiłek stały nie został przyznany we wskazanym przez skarżącą okresie, ponieważ nie miała problemów z uzyskaniem i podjęciem zatrudnienia, zatem nie było podstaw do przyznania pomocy w tej formie. Posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności nie zwalnia osób z aktywnego poszukiwania zatrudnienia.


Ze względu na zmianę sytuacji rodzinnej skarżącej (wywiad środowiskowy z    16.01.2014 r.) tj. niski dochód rodziny połączony z brakiem rokowań na podjęcie zatrudnienia przyznał zasiłek stały z urzędu decyzją z dnia 20.01.2014 r. 

 Wobec powyższego skargę na Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brudzeniu Dużym w kwestii dotyczącym wypłaty zaległego zasiłku za 2013 r., uznaje się za bezzasadną.
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