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1. Wprowadzenie

Problemy spofeczne bedgce wynikiem zmian politycznych i gospodarczych, jakie dokonaty sie
w Polsce na przestrzeni ostatnich lat, stawiajg przed wladzami samorzgdowymi nowe
wyzwania. Dotychczas realizowany model polityki spotecznej polegajagcy gtéwnie
na tagodzeniu skutkow niekorzystnych zjawisk okazat sie nie dos¢ skuteczny. Podejmowane
dziatania skierowane byly gtdéwnie na walke z rezultatami problemow, mniej byto nacisku na
profilaktyke zagrozen. W efekcie rosnie liczba oséb — beneficjentow pomocy spotecznej
i utrwalajg sie postawy roszczeniowe tego kregu osob. Dlatego tez potrzebg chwili jest
opracowanie spojnych, catosciowych, perspektywicznych programow polityki spotecznej.
Podstawowym narzedziem realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia rozwigzywania
probleméw spotecznych. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2015 poz. 163 ze zm.), ktory
moéwi: ,do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym ,nalezy opracowanie
i realizacia gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegolnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegoélnego ryzyka.”
Zgodnie z art. 16b, ust. 2, strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zawiera
w szczegodlnosci:
1) diagnoze sytuacji spotecznej;
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:

a) celow strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkéw niezbednych dziatan,

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikow realizacji dziatan.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zorientowana jest na rozszerzenie
i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzgdowymi zajmujgcymi sie problemami spotecznymi w mieScie oraz instytucjami
dziatajagcymi w szerszym obszarze polityki spotecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia,
bezpieczenstwo publiczne, pomoc osobom niepetnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dziatania bedg kierowane gtéwnie do srodowisk pozostajgcych na marginesie
zycia spotecznego, wykluczonych spotecznie lub zagrozonych tym zjawiskiem.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Brudzen Duzy
na lata 2017-2026 jest wieloletnim dokumentem programowym, ktory ma istotne znaczenie
dla zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego jej mieszkancéw, a w szczegdlnosci grup

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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2. Metodologia opracowania Strateqii

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotfecznych na terenie Gminy Brudzeni Duzy na lata
2017-2026 przygotowana zostata zgodnie z ogdlnymi warunkami stawianymi takim

dokumentom. Umownie mozna jg podzieli¢ na trzy gtéwne czesci.

Pierwsza czes$¢ przedstawia charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Brudzen Duzy wg

stanu na dzien 31.12.2015 roku (w niektérych przypadkach dane dotyczg roku 2014 i 2016).

Zawarto tutaj informacje istotne z punktu widzenia wystepujgcych na jej terenie probleméw

spotecznych. Przeanalizowano strukture demograficzng, sytuacje na rynku pracy, stan

gospodarki Gminy. Opisano rowniez dostepne dla mieszkancow ustugi spoteczne

tj. edukacja, kultura, ochrona zdrowia i pomoc spoteczna. Charakterystyki tej dokonano

W oparciu o:

— informacje uzyskane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym,

— dane z Powiatowego Urzad Pracy w Plocku oraz Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Warszawie,

— dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

— inne dane dostepne na stronach internetowych oraz w dokumentach strategicznych
Gminy.

Charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Brudzen Duzy podsumowuje analiza SWOT.

Czes$¢ druga stanowi prognoza zmian problemow spotecznych zidentyfikowanych w czesci
diagnostycznej. Prognoza ta zostata podzielona na 2 zasadnicze czesci:
— prognoze demograficzng opracowang w oparciu o Prognoze dla powiatéw i miast na
prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014-2050 opracowang przez GUS, oraz
— prognoze zmian problemow spotecznych na terenie Gminy w wyniku realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych oraz dziatah organizacji i instytucji
publicznych dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej (w tym dziatan GOPS w
Brudzeniu Duzym), ktére bedg miaty na celu przeciwdziatanie i niwelowanie
istniejgcych problemdw.
Niniejsza prognoza stanowi podstawe do zdefiniowania konkretnych celéw strategicznych

i kierunkdéw dziatan.

Czesé¢ trzecia to sformutowanie konkretnych celéw strategicznych i kierunkéw dziatan
niezbednych do zredukowania niekorzystnych zjawisk spotecznych wystepujgcych na terenie
Gminy Brudzen Duzy. W czesci tej okreslono rowniez sposob realizacji Strategii oraz jej ramy
finansowe ze wskazaniem zrdédet finansowania okreslonych dziatann oraz wskaznikéw ich

realizacji.
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Strategia obejmuje okres do 2026 roku. Uzasadnieniem dla tak wybranego horyzontu
czasowego jest z jednej strony specyfika procesow spotecznych (skutki realizacji Strategii
bedg widoczne dopiero w dluzszym okresie czasu), z drugiej zas strony koniecznos¢
dostosowania Strategii do innych dokumentow programowych na szczeblu krajowym

i wojewodzkim.

3. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy Brudzen Duzy

3.1. Charakterystyka sytuacji spotecznej
3.1.1. Charakterystyka ogélna Gminy Brudzen Duzy

Gmina Brudzen Duzy jest gming wiejskg, potozong w zachodniej czesci powiatu ptockiego,
w wojewodztwie mazowieckim. Gmina jest potozona na terenie Brudzenskiego Parku
Krajobrazowego, nad Wistg, a takze wzdtuz meandrujgcej rzeki Skrwy. Niniejsza jednostka
samorzgdu terytorialnego zajmuje powierzchnie 159,84 km? (co stanowi okoto 8,89% powiatu
ptockiego oraz 0,45% powierzchni wojewddztwa mazowieckiego) i jest najwiekszg Gming
w powiecie ptockim.

Rysunek 1. Potozenie Gminy Brudzen Duzy na tle powiatu ptockiego i wojewédztwa
mazowieckiego
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Gmina Brudzen Duzy graniczy z:
e od strony potnocno-zachodniej z gming Ttuchowo powiatu lipnowskiego,
e od strony pétnocno-wschodniej z gminami Mochowo i Gozdowo powiatu sierpeckiego,
e od strony wschodniej z gming Stara Biata, powiat ptocki,
e od strony potudniowej z rzekg Wistg (a za nig z gming Nowy Duninéw i gming
Wioctawek),

e od strony potnocnej z gming Dobrzyn nad Wista.

Duzym atutem Gminy jest bliskie potozenie Ptocka, stanowigcego siedzibe powiatu ptockiego
— oddalone s$rednio o ok. 20 km oraz stosunkowo nieduza odlegtos¢ od Warszawy (ok. 132
km) siedziby wladz wojewddztwa mazowieckiego, najwiekszego miasta kraju oraz stolicy
Panstwa. Bliskie sgsiedztwo Ptocka i zwigzane ztym migracje Kkorzystnie wptywajg
na zwiekszenie liczby mieszkancow Gminy oraz rozwdj lokalnych i regionalnych firm

produkcyjnych, handlowych i ustugowych.

3.1.2. Demografia

LICZEBNOSC GMINY Z PODZIALEM NA PLEC

Liczba ludnosci na terenie Gminy Brudzen Duzy na koniec 2015 roku wynosita 8 216 os6b,
z czego kobiety stanowity 49,44%, a mezczyzni 50,56%. W okresie 2011-2015 liczba ludnosci
wzrosta 0 1,03%. Nalezy jednak zauwazy¢, ze od 2011 roku do 2014 roku liczba mieszkancow
Gminy systematycznie wzrastata, a w 2015 roku odnotowano spadek liczby ludnosci

w poréwnaniu z rokiem 2014.

Tabela 1. Liczebno$s¢ Gminy Brudzen Duzy z podziatem na pte¢

Wyszczegodlnienie J. m. 2011 2012 2013 2014 2015
ogoétem osoba 8 132 8 189 8 209 8 237 8 216
osoba 4112 4131 4144 4166 4154
mezczyzni

% 50,57 50,45 50,49 50,58 50,56
osoba 4 020 4058 4 065 4071 4062

kobiety
% 49,43 49,55 49,51 49,42 49,44

Zrodio: Dane GUS
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Wykres 1. Struktura ludnosci Gminy Brudzen Duzy wedtug pici
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie GUS

STRUKTURA WIEKOWA MIESZKANCOW

Najliczniejszg grupe wiekowg wsréd mieszkancow Gminy w roku 2015 stanowity osoby
w wieku pomiedzy 30 a 34 rokiem zycia. Nastepnymi w kolejnosci byty osoby w wieku 25-29
lat, 35-39 lat oraz 40-44 lat.
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Tabela 2. Struktura wiekowa mieszkancow Gminy Brudzen Duzy w 2015 r.

Grupa wiekowa | Ogétem | Mezczyzni | Kobiety
0-4 lata 398 198 200
5-9 lat 491 251 240

10-14 lat 445 224 221
15-19 lat 527 264 263
20-24 lata 615 334 281
25-29 |at 641 350 291
30-34 lata 659 366 293
35-39 lat 628 327 301
40-44 |ata 617 329 288
45-49 |at 545 291 254
50-54 lata 518 266 252
55-59 |at 542 287 255
60-64 lata 475 239 236
65-69 lat 391 176 215
70-74 lata 236 98 138
75-79 lat 207 83 124
80-84 lata 165 40 125
Powyzej 85 116 31 85
Razem 8 216 4 154 4062

Zrodio: Dane GUS

Struktura wiekowa mieszkancéw Gminy Brudzen Duzy zostata réwniez przedstawiona
w Tabeli 3 z podziatem na 3 grupy:

e grupa w wieku przedprodukcyjnym,

e grupa w wieku produkcyjnym,

e grupa w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 3. Liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz poprodukcyjnym

Jedn.
Wyszczegdlnienie ey 2011 2012 2013 2014 2015

w wieku przedprodukcyjnym

Ogotem Osoba 1773 1765 1729 1680 1644
Mezczyzni Osoba 895 893 867 848 828
Kobiety Osoba 878 872 862 832 816

w wieku produkcyjnym

Ogodtem Osoba 5117 5170 5187 5227 5221

WESTMOR CONSULTING 8
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Wyszczegélnienie iflz:‘y 2011 2012 2013 2014 2015
Mezczyzni Osoba 23828 2851 2873 2891 2898
Kobiety Osoba 2289 2319 2314 2 336 2323
w wieku poprodukcyjnym
Ogodtem Osoba 1242 1254 1293 1330 1351
Mezczyzni Osoba 389 387 404 427 428
Kobiety Osoba 853 867 889 903 923
Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogétem

w wieku przedprodukcyjnym % 21,8 21,6 211 20,4 20,0
w wieku produkcyjnym % 62,9 63,1 63,2 63,5 63,5
w wieku poprodukcyjnym % 15,3 15,3 15,8 16,1 16,4

Zrodto: Dane GUS

Analizujgc dane zawarte w Tabeli 3 nalezy stwierdzi¢, ze najliczniejszg grupe w 2015 roku
stanowity osoby w wieku produkcyjnym — 63,5% populacji Gminy. Natomiast ludnos$é
w wieku przedprodukcyjnym stanowita 20,0%, a w wieku poprodukcyjnym — 16,4%.

W analizowanym okresie mozna zauwazyc, ze:
e liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym maleje (w analizowanym okresie nastgpit
spadek liczebnosci tej grupy o 7,28%), co w konsekwencji spowoduje spadek liczby
ludnosci Gminy przy zatozeniu, ze tendencja malejgca bedzie sie utrzymywata

w kolejnych latach,

e liczba ludnosci w wieku produkcyjnym w stosunku do innych grup w analizowanym
okresie nieznacznie wzrasta, w analizowanych latach nastgpit wzrost o 2,03%.

e liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym w okresie poddanym analizie systematycznie
wzrasta — odnotowano wzrost na poziomie 8,78%. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze
udziat tej grupy w ogélnej liczbie ludnosci Gminy Brudzen Duzy znacznie wzrdst

i w 2015 roku oscylowat na poziomie 16,4%.

Spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, przy jednoczesnym wzroscie liczebnosci
os6b w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym, $wiadczy o starzeniu sie spoteczenstwa na

terenie Gminy Brudzen Duzy.

POZIOM WYKSZTAL.CENIA MIESZKANCOW

W 2002 roku w Gminie Brudzen Duzy dominowaty osoby z wyksztatceniem podstawowym
ukonczonym — 44,0% populacji Gminy. Kolejng pod wzgledem liczebnosci grupe stanowity
osoby z wyksztatceniem zawodowym zasadniczym — 28,40% oraz osoby z wyksztatceniem

Srednim — 17,20%. Wyksztatcenie wyzsze posiadato 3,44% osbéb, a policealne 1,24% osaob.
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Odsetek osob z wyksztatceniem podstawowym nieukonczonym i bez wyksztatcenia wynosit
5,71%.

Zauwazalne jest zréznicowanie wyksztatcenia mieszkancéw Gminy Brudzeh Duzy ze wzgledu
na pte¢. Ws$rdd kobiet zterenu Gminy wyzszy niz u mezczyzn byt odsetek oséb
z wyksztatceniem wyzszym, policealnym, $rednim i podstawowym ukonczonym, zas

zdecydowanie nizszy odsetek osdb z wyksztatceniem zawodowym.

Tabela 4. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw Gminy Brudzen Duzy

Rodzaj wyksztatcenia Cgotem Mezczyzni | Kobiety
Liczba oséb | Udziat %
Wyzsze 219 3,44 84 135
Policealne 79 1,24 21 58
Srednie 1094 17,20 489 605
Zasadnicze zawodowe 1806 28,40 1084 722
Podstawowe ukonczone 2798 44,0 1387 1411
Podstawowe nieukonczone i bez wyksztatcenia 363 571 148 215

Zrédto: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002
Przedstawione wyzej dane dotyczg wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku
i nie odzwierciedlajg aktualnej sytuacji. Nalezy zatozy¢, iz obecnie na terenie Gminy Brudzen
Duzy, podobnie jak i w catym kraju, liczba 0s6b z wyksztatceniem wyzszym jest nieco wieksza.
Potwierdzeniem tego sg dane GUS dotyczgce wyksztatcenia mieszkancow powiatu ptockiego

ze spisu powszechnego przeprowadzonego w 2002 i 2011 roku zawarte w Tabeli 5.

Tabela 5. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw powiatu ptockiego

Rodzaj wyksztatcenia 2002 2011 5&'32%8/20
Wyzsze 3427 9 899 188,85
Srednie i policealne 1918 24 552 1 180,08
Srednie zawodowe 11574 12 541 8,35
Srednie ogdlnoksztatcace 4393 10 088 129,64
Zasadnicze zawodowe 23 257 24 074 3,51
Podstawowe ukoriczone 34931 25918 -25,80
Podstawowe nieukonczone i bez wyksztatcenia 6773 2 346 -65,36

Zrédto: Dane GUS (Narodowy Spis Powszechny 2002 Ludno$é, Narodowy Spis Powszechny 2011 Ludno$6)
Coraz wiecej oséb zterenu powiatu decyduje sie rowniez na podjecie edukacji, o czym
Swiadcza:

o wzrost liczby oséb z wyksztatceniem srednim i policealnym,

WESTMOR CONSULTING 10
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o wzrost liczby oséb z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym o 129,64%,

e spadek liczby osob z wyksztatceniem podstawowym ukonczonym o 25,80%,

e spadek liczby oso6b z wyksztalceniem podstawowym nieukonczonym i bez
wyksztatcenia o 65,36%.

Nalezy zatem zaktadag, ze sytuacja w Gminie Brudzen Duzy obecnie ksztattuje sie podobnie.

MIGRACJE

Poprzez migracje rozumie sie statg lub czasowg zmiane miejsca pobytu. Saldo migracji ma
istotny wptyw na wysokosc¢ populacji danego obszaru. W Gminie Brudzen Duzy w latach 2011
— 2015 zarowno liczba zameldowan, jak i wymeldowan ulegata wahaniom. Najnizszy poziom
zameldowan odnotowano w 2015 roku, natomiast najwieksza liczba wymeldowan miat miejsce
w 2012 roku. Ostatecznie, w 2015 roku, w poréwnaniu do roku 2011, liczba zameldowan

spadta o 7,07%, a liczba wymeldowan zmniejszyta sie o 2,6%.

Wykres 2. Migracje w Gminie Brudzen Duzy
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Zrédto: Opracowanie wiasne
W latach 2011 — 2015 saldo migracji dla Gminy Brudzen Duzy (r6znica miedzy liczbg osob,
ktére zameldowaty sie na terenie Gminy a liczbg oséb, ktore sie z niej wymeldowaty w danym
roku) byto dodatnie. Szczegétowe dane dotyczgce salda migracji na terenie Gminy Brudzen
Duzy w ostatnich 5 latach, przedstawia Tabela 6.
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Tabela 6. Migracje na pobyt staly w Gminie Brudzen Duzy wg typu i kierunku

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
zameldowania 74 62 67 71 72
Miasto wymeldowania 43 44 48 50 41
saldo 31 18 19 21 31
zameldowania 25 55 34 34 20
Wies wymeldowania 32 15 31 22 35
saldo -7 40 3 12 -15
zameldowania 0 1 1 0 0
Zagranica wymeldowania 3 1 0 0 0
saldo -3 0 1 0 0
zameldowania ogétem 99 118 102 105 92
wymeldowania ogoétem 78 60 79 72 76
saldo migracji 21 58 23 33 16

PRZYROST NATURALNY

Zrodto: Dane GUS

Przyrost naturalny na terenie Gminy Brudzen Duzy w latach 2011-2015 przyjmowat wartos$ci

ujemne, co oznacza, ze liczba urodzen w tym okresie byta nizsza niz liczba zgonow.

Tabela 7. Przyrost naturalny

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Zgony ogotem 100 91 88 74 83
Urodzenia zywe ogétem 82 89 85 72 79
Przyrost naturalny ogoétem -18 -2 -3 -2 -4
mezczyzni -23 -1 -5 3 -1
kobiety 5 -1 2 -5 -3

Zrodio: Dane GUS
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Wykres 3. Urodzenia zywe i zgony
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

3.1.3. Rynek pracy

Na terenie Gminy Brudzen Duzy na koniec 2015 roku dziatato 450 podmiotéw gospodarczych,
z czego 3,78% w sektorze publicznym, zas 96,22% w sektorze prywatnym. Przez caty okres
analizy, liczba podmiotéw gospodarczych na obszarze Gminy podlegata systematycznemu
wzrostowi, ostatecznie w 2015 roku liczba ta byta o 14,80% wyzsza niz w roku bazowym.
Tendencje wzrostowg liczby podmiotéw odnotowano w sektorze prywatnym, w ktérym liczba
podmiotéw gospodarczych w analizowanym okresie wzrosta o 14,85% (gtdwnie wsrdd osob
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg). Rowniez w sektorze publicznym nastapit
wzrost liczby podmiotow o 13,33%. Warto zauwazyé, Zze najwigksza ilos¢ podmiotow
gospodarki narodowej ogétem dziatata na terenie Gminy Brudzen Duzy w 2015 roku. Struktura
gospodarcza na obszarze przedmiotowej jednostki samorzgdu terytorialnego zostata
przedstawiona w Tabeli 8.
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Tabela 8. Podmioty gospodarcze dzialajgce na terenie Gminy Brudzen Duzy w latach 2011-2015

Wyszczegolnienie J.m. 2011 2012 2013 2014 2015

Ogotem Jedn. gosp. 392 402 441 443 450
Sektor publiczny

Podmioty gpspgdarkl 15 18 18 17 17
narodowej ogoétem

Panstwowe i samorzgdowe

jednostki prawa Jedn. gosp. 12 15 15 14 14
budzetowego ogétem

sektor publiczny - spofkKi 0 0 1 1 1
handlowe

Sektor prywatny

Podmioty gospodarki 377 384 423 | 426 | 433
narodowej

Osoby fizyczne prowadzgce

dziatalnosé 317 319 346 346 353
gospodarczg
Spotki handlowe 8 8 15 16 17
Jedn. gosp.

sektor prywatny - spofKi
handlowe z udziatem kapitatu 0 0 0 0 0
zagranicznego

Spoétdzielnie 4 4 6 6 6

Fundacje 1 2 3 3 3

Stowarzyszenia i organizacje 16 16 18 18 18
spoteczne

Zrédto: Dane GUS
W analizowanym okresie najwiekszy udziat w sektorze prywatnym posiadaty osoby fizyczne

prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg (w 2015 roku stanowity ponad 81,52% podmiotéw
sektora prywatnego). Nastepnymi w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci byty stowarzyszenia
i organizacje spoteczne — 18 podmiotow oraz spotki handlowe — 17 podmiotéw w 2015 roku.

Na terenie Gminy funkcjonowato réwniez 6 spétdzielni i 3 fundacje.
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Wykres 4. Struktura dziatalnosci gospodarczej na terenie Gminy Brudzen Duzy w 2015 r. wg

sekcji PKD 2007
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

Zgodnie z danymi zaprezentowanymi na wykresie 4, dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowana

na terenie Gminy Brudzen Duzy koncentruje sie gtéwnie na handlu hurtowym i detalicznym,

budownictwie, przetworstwie przemystowym oraz transporcie i gospodarce magazynowe;.

Legenda:

A

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo

B

Gornictwo i wydobywanie

Cc

Przetwdérstwo przemystowe

klimatyzacyjnych

Wytwarzanie i zaopatrzenie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadéw

Dostawa Wody.; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajagc motocykle

ITI[(®|m|m

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

Informacja i komunikacja

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajgca

Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne

V(O Z|Z|r | X«

Edukacja
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Q [ Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywkg i rekreacjg
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa
T Qqspodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i
Swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby
U [ Organizacje i zespoly eksterytorialne

Do najwiekszych podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych na terenie Gminy Brudzen Duzy

nalezg miedzy innymi:

Na

Zaktad Obrotu Rolnego ,Rol-Bud” — Brudzen Duzy;

Firma Ustugowo - Handlowa, Osrodek Rekreacyjno - Szkoleniowy — Cierszewo;
»1rans-Kop” s.a. — Siecien;

Zaktad Produkcyjny ,Drewpol” s.a. — Parzen;

»,Rolmex” s.j..— Brudzen Duzy;

Marina-Murzynowo Sp. z 0. 0.;

Trans-Petrol Przedsiebiorstwo Transportowo Handlowe Stefan Wawrzynski;
Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowo-Produkcyjne ,Ekl-Tank” s.j.;

Chmielewski Adam, Zielona Dolina.

terenie  Gminy Brudzen Duzy wyznaczono tereny przeznaczone w planach

zagospodarowania przestrzennego pod rozwdj przedsiebiorczosci:

1.

2
3.
4

Brudzen Duzy i Bgdkowo Koscielne Brudzen Maty — ok. 10ha;
Siecien — ok. 15 ha;
Sikérz — ok. 11 ha;

Badkowo Jeziorne — ok. 1,5 ha.

3.1.4. Gospodarka mieszkaniowa

Wedtug danych GUS w 2015 r. ogdtem na terenie Gminy Brudzen Duzy znajdowato sie 2 595

mieszkan o tgcznej powierzchni 237 292 m? .

Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe na terenie Gminy Brudzen Duzy

Wyszczegdlnienie Jedn. miary 2011 2012 2013 2014 2015
Ogoétem
mieszkania mieszk. 2482 2505 2539 2572 2595
I1zby izba 10 429 10 553 10 722 10 892 11 003
powierzchnia uzytkowa m? 223094 | 226435 | 230611 | 234903 237 292

Zrodto: Dane GUS
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Zgodnie z informacjami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym, na
terenie niniejszej jednostki samorzgdu terytorialnego nie ma mieszkan socjalnych. Gmina
posiada jedynie mieszkania komunalne w ilosci 28 mieszkan, ktére obecnie sg zamieszkate.
W Gminie wystepuje wysokie zapotrzebowanie na mieszkania socjalne. Pracownicy socjalni

zgtosili 8 rodzin ubiegajgcych sie o mieszkania socjalne oraz 2 osoby bezdomne.

Zadaniem wtasnym Gminy jest tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
swoim obywatelom. Zakres odpowiedzialnosci obejmuje przede wszystkim zapewnienie lokali
socjalnych mieszkancom o niskich dochodach. Lokale socjalne stuzg zaspokajaniu potrzeb
mieszkaniowych osobom o niskich dochodach nie posiadajgcych tytutu prawnego do lokalu

oraz 0sob eksmitowanych na podstawie wyroku sgdowego.

3.1.5. Stuzba zdrowia
Na terenie Gminy Brudzeh Duzy opieke medyczng dla mieszkancéw zapewniaja:

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Zdrowie” Sp. z 0.0. w Brudzeniu
Duzym, ul. Jana Pawta Il 2, 09-414 Brudzen Duzy. W osrodku jest dostep do
nastepujgcych specjalistéw: neurolog, laryngolog, stomatolog, ginekolog, kardiolog,
reumatolog, ortodonta, fizjoterapeuta i lekarz rodzinny.

e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Przychodnia Rodzinna” w Brudzeniu Duzym,
ul. Mita 8, 09-414 Brudzeh Duzy. Lekarze specjalisci: ginekolog, kardiolog, reumatolog,

chirurg, diabetolog, fizjoterapeuta, pediatra. lekarz rodzinny.

Ponadto na terenie Gminy dziatajg dwie apteki:
o Apteka ,Pod Lipg” w Brudzeniu Duzym, ul. Jana Pawta Il 3, 09-414 Brudzen Duzy,
e Apteka - Zaneta tukomska w Brudzeniu Duzym, Brudzen Duzy 102C, 09-414 Brudzen
Duzy.

Zrédio: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

3.1.6. Edukacja

Na terenie Gminy Brudzeh Duzy funkcjonujg nastepujgce placowki oswiatowe:

e Zespot Szkolno — Przedszkolny w Brudzeniu Duzym, ul. Ptocka 12, 09-414 Brudzen
Duzy, w tym:
o Szkota Podstawowa,
o Przedszkole Samorzgdowe,
o Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sikorzu, Sikoérz 85, 09 -411 Biata, w tym:
o Szkota Podstawowa im. Gustawa Zielinskiego,
o Przedszkole Samorzgdowe,

o Zespot Szkot w Siecieniu, Siecien 84, 09-411 Biata, w tym:

WESTMOR CONSULTING 17



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH NA TERENIE GMINY BRUDZEN DUZY NA LATA
2017-2026

o Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej,
o Gimnazjum im. Adama Mickiewicza,
e Gimnazjum im. Pawla Wiodkowica w Brudzeniu Duzym, ul. Szkolna 15, 09-414
Brudzen Duzy,
¢ Niepubliczne Gimnazjum Katolickie im. bt. abp Antoniego Juliana Nowowiejskiego i bp
Leona Wetmanskiego w Sikorzu, Sikérz 83A, 09-411 Biata,
o Katolickie Liceum Ogélnoksztatcgce im. $w. Stanistawa Kostki w Sikorzu, Sikérz 83A,
09-411 Biata.

Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

Tabela 10. Gminne placowki oswiatowe na terenie Gminy Brudzen Duzy

Liczba etatow

Nazwa szkoly Liczba uczniow ) ;
nauczycielskich

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Brudzeniu Duzym

Szkota Podstawowa, 182 18,5

Przedszkole Samorzgdowe 87 6,2

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sikorzu

Szkota Podstawowa im. Gustawa Zielihskiego, 116 12,6

Przedszkole Samorzgdowe 64 4,5

Zespot Szkét w Siecieniu

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej 255 +67 oddziat ,,0” 18,1

Gimnazjum im. Adama Mickiewicza 92 11,0

Gimnazjum im. Pawta Wlodkowica w Brudzeniu

n 129 20,0
Duzym

Niepubliczne Gimnazjum Katolickie im. bt abp
Antoniego Juliana Nowowiejskiego i bp Leona 90 12,05
Wetmanskiego w Sikorzu

Katolickie Liceum Ogolnoksztalcace im. sw.

Stanistawa Kostki w Sikorzu 32 7,47

Zrédto: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym
Stosunek wszystkich 0s6b uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia do catej populaciji
o0s6b bedgcych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztatcenia, czyli tak zwany

wspotczynnik skolaryzacji (brutto) w okresie 2011 - 2015 przedstawia Tabela 11.
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Tabela 11. Wspétczynnik skolaryzacji brutto dla szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego na
terenie Gminy Brudzen Duzy

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
szkoty podstawowe 89,89 87,34 82,74 80,43 81,58
gimnazja 110,41 106,21 108,79 110,10 125,08

Zrodto: Dane GUS

We wszystkich z analizowanych lat, wspétczynnik skolaryzacji w gimnazjach na terenie Gminy
Brudzen Duzy byt znacznie wyzszy niz 100. Takie wartosci wskaznika wynikajg z faktu, ze do

szkot na terenie Gminy Brudzen Duzy uczeszczajg dzieci i mtodziez spoza terenu gminy.

3.1.7. Kulturai sport

Zadania z zakresu kultury na terenie Gminy Brudzen Duzy realizujg nastepujgce placowki:
e Gminna Biblioteka Publiczna w Brudzeniu Duzym, znajdujgca sie w budynku
Gimnazjum w Brudzeniu Duzym, ul. Szkolna 15, 09-414 Brudzen Duzy;
— Filia Biblioteczna w Sikorzu w budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Sikorzu;
— Filia Biblioteczna w Siecieniu w budynku Zespotu Szkét w Siecieniu.

e Muzeum w Murzynowie;

Gminna Biblioteka Publiczna jest instytucjg dziatajgcg na rzecz okolicznej spotecznosci,
wspierajgca rozwoj edukacyjny dzieci i mtodziezy z terendw Gminy. W ramach jej struktury
organizacyjnej wyodrebniono filie w Siecieniu oraz Sikorzu. Na dziatalno$¢ Gminnej Biblioteki
sktadajg sie; konkursy czytelnicze, plastyczne, literackie, spotkania autorskie, spotkania z

bajg, wycieczki oraz imprezy artystyczno-literackie pn. ,Cata Polska czyta dzieciom”.

Muzeum w Murzynowie miesci sie w nieduzej zabytkowej chacie z poczatku XX wieku,
potozonym nad samym brzegiem Wisty. W muzeum znajdujg sie zbiory poswiecone dawnym
zawodom mieszkancow tej nadwislanskiej wioski, gtdwnie rybotdstwu, zegludze wislanej,
sadownictwu oraz uprawie roli. W$rdd zbiorow mozna oglada¢ przedmioty ze sfery duchowo-

religijnej, znaleziska archeologiczne oraz okazy przyrodnicze.

Zrédio: http://mazowieckieskarby.pl/
W Gminie Brudzen Duzy funkcjonujg takze ochotnicze straze pozarne liczace ogétem 383

cztonkow. Dbajg one przede wszystkim o bezpieczenstwo i ochrone przeciwpozarowg
mieszkancow Gminy, ale takze wptywajg na integracje lokalnej spotecznosci i zapewniajg
cieckawe formy spedzania wolnego czasu. Jednostki OSP w szkotach z terenu Gminy
organizujg eliminacje gminne Ogdlnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej pod hastem
,Mtodziez Zapobiega Pozarom”, uczestniczg w gminnych i powiatowych zawodach sportowo-

pozarniczych, ale takze biorg udziat w wydarzeniach kulturalnych majgcych miejsce na terenie
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niniejszej jednostki samorzadu terytorialnego. Wazng role w tym wzgledzie odgrywa Orkiestra
Deta w Sobowie, ktéra dziata od 30 wrzednia 1985 roku. Gra orkiestry pojawia sie przy
waznych uroczystosciach gminnych i koscielnych. Orkiestra bierze udziat w takich
uroczystodciach jak: Dni Gminy Brudzen Duzy, dozynki gminne i parafialne, coroczna
pielgrzymka do Skepego, a ponadtio uczestniczy w procesjach Bozego Ciata, organizuje

koncerty m.in. Koncert Koled w pierwszych dniach stycznia.

Zrédto: http://brudzen.pl/
Sport jest nieodzownym elementem zycia wielu mieszkancow Gminy Brudzen Duzy, dlatego
tez Gmina wspiera rozwoj dyscyplin sportowych oraz pracuje nad stworzeniem warunkéw

i mozliwosci do rozwijania zainteresowan sportowych.

W skiad gtéwnych obiektéw tworzgcych baze sportowo-rekreacyjng wchodzg:

— hala sportowa w Sikorzu;

— hala sportowa w Siecieniu;

— hala sportowa w Brudzeniu Duzym;

— boiska sportowe.
Mieszkancy Gminy majg mozliwo$¢ uprawiania sportu w dziatajgcych klubach sportowych,
ktore prowadzg dziatalnos¢ kulturalno-sportowg na rzecz mieszkancow, udziat w rozgrywkach,
turniejach pitki noznej i pitki siatkowe;j:

— Ludowy Klub Sportowy ,Wista-Gtéwina-Sobowo”,

— Gminny Klub Sportowy ,Skrwa” Brudzen,

— Uczniowski Klub Sportowy ,Sikorzanka”.
Najwazniejszymi imprezami sportowymi jakie majg miejsce na terenie Gminy sg Duathlon po
Mazowieckiej Szwajcarii oraz Amatorski Wyscig Rowerowy po Brudzenskim Parku
Krajobrazowym.
Dzieki istnieniu warunkéw do uprawiania sportu i rekreacji, tj. boisk sportowych oraz sal
gimnastycznych, zauwazalny jest wzrost zainteresowania aktywnym wypoczynkiem wsréd

mieszkancow Gminy.
3.1.8. Podmioty wsparcia spotecznego

Placowka realizujgca zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Gminy Brudzen Duzy
jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym. Siedziba GOPS miesci sie przy
ulicy Jana Pawta Il 2A. GOPS zatrudnia 12 osob. Kadre GOPS tworzg kierownik, gtéwna
ksiegowa, inspektor ds. swiadczen rodzinnych, inspektor, starszy referent, starszy specjalista
pracy socjalnej — koordynator, specjalista pracy socjalnej, starszy pracownik socjalny, asystent

rodziny oraz sprzgtaczka.
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GOPS realizuje zadania wiasne i zlecone zgodnie z ustawg o0 pomocy spotecznej.
Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym naleza:

e opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegoélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

e sporzgdzanie zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej,

e udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkbw okresowych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisbw o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

e przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego,

e opfacanie skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale Ilub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

e praca socjalna,

e organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuhczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

e prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

o dozywianie dzieci,

e sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

e kierowanie do domu pomocy spoteczneji ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkahca
gminy w tym domu,

e pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

e sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu

teleinformatycznego,
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utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach

0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Pozostale zadania wtasne Gminy to:

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych opieki,
podejmowanie innych zadan =z =zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,
wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej:

e organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

e przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleskg zywiotowg lub ekologiczna,

e prowadzenie i rozw¢j infrastruktury Srodowiskowych domdéw samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

e realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spoteczne;j,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oso6b, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia,

e przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e wypfacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Swiadczenia z pomocy spoteczne;j:

Swiadczenia pieniezne- obejmujgce: zasitek staty, zasitek okresowy, zasitek celowy

i specjalny zasitek celowy, zasitek i pozyczke na ekonomiczne usamodzielnienie,
pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki, $wiadczenie pieniezne na

utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z naukg jezyka polskiego dla

WESTMOR CONSULTING 22



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH NA TERENIE GMINY BRUDZEN DUZY NA LATA
2017-2026

cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajgcg, wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutlu sprawowania
opieki przyznane przez sad.

e Swiadczenia niepieniezne- obejmujgce: prace socjalne, bilet kredytowy, sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, pomoc rzeczowa,
w tym na ekonomiczne usamodzielnienie, sprawienie pogrzebu, poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowg, schronienie, positek, niezbedne ubranie,
ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,
specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,
mieszkanie chronione, pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej, opieke i wychowanie

w rodzinie zastepczej i w placowce opiekunczo-wychowawcze;j.

GOPS realizuje ponadto swiadczenia wynikajgce z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.u. z 2015 r, poz.114):

o 3Swiadczenia rodzinne obejmuja: zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, swiadczenia pielegnacyjne, specjalny
zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekundéw oraz jednorazowg zapomoge z tytutu
urodzenia sie dziecka, ktére majg na celu czesciowe pokrycie wydatkéw na utrzymanie
dziecka.

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli: dochdd w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza
674 zt, a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochéd w przeliczeniu na osobe

w rodzinie nie przekracza kwoty 764 zi.

Fundusz Alimentacyjny - to $wiadczenia wynikajgce z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r.

0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2015 r poz. 859 ze zm.). Fundusz
przeznaczony jest do zabezpieczenia wyptacania alimentéw, w przypadku gdy osoby
zobowigzane uchylajg sie od ich ptacenia. Swiadczenia przystugujg osobie uprawnionej, do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, a takze w przypadku posiadania orzeczenia
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, wowczas swiadczenie przystuguje bezterminowo.
Drugim warunkiem otrzymania pomocy jest uzyskanie dochodu w przeliczeniu na jednego

cztonka w rodzinie, nie przekraczajgcego kwoty 725 zt.

Osrodek od kwietnia 2016 r. realizuje zadania w oparciu o ustawe z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195) w ramach programu

rzgdowego Rodzina 500 PLUS. Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu,
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opiekunowi faktycznemu dziecka lub opiekunowi prawnemu dziecka do ukonczenia przez

dziecko 18 roku zycia.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokoséci 500,00 zt miesiecznie na drugie i kolejne
dziecko w rodzinie bez wzgledu na wysoko$é dochodu. Swiadczenie wychowawcze na
pierwsze dziecko przystuguje jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie
przekracza kwoty 800,00 zt, a jezeli czitonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne kwoty
1 200,00 zt.

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym od 01.06.2008 r. do 31.12.2014 r.
byt realizatorem projektu systemowego: ,Aktywna integracja w gminie Brudzen Duzy”
wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 priorytetu VII.
Promocja integracji spotecznej. Projekt skierowany byt do osob diugotrwale bezrobotnych
i nieaktywnych zawodowo, a takze do o0sob z otoczenia wykluczonych spotecznie
zamieszkujgcych Gmine Brudzen Duzy. Celem ogolnym projektu byto zwiekszenie aktywnosci
zawodowej 0osdb bezrobotnych, bedacych klientami pomocy spotecznej. Uczestnicy projektu
miaty mozliwos¢ ukonczenia wybranego przez siebie kursu zawodowego a takze zdobycia
prawa jazdy kat. "B” Dodatkowo przez okres trwania projektu wszystkie osoby byly objete

wsparciem przez asystenta pracy z rodzing

Jako wkitad wilasny do projektu w ramach zawartych kontraktéw socjalnych ze Srodkow
wilasnych Gminy, uczestnikom projektu zostato udzielone wsparcie w formie zasitkow
celowych aktywizacyjnych z przeznaczeniem na dofinansowanie kosztéw zwigzanych
z udziatem w projekcie. Realizujgc projekt Gmina miata na uwadze ograniczenie dysfunkcji
w rodzinach dotknietych ubdstwem na skutek diugotrwatego bezrobocia. Oferowane nowe
formy pracy i wykorzystanie instrumentow aktywnej integracji zawodowej i spotecznej, pracy
socjalnej stanowito skuteczng pomoc, aby te osoby usung¢ z grupy ryzyka i pomoéc
w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych przy wykorzystaniu wtasnych uprawnien

i zasobow oraz pozyskanych nowych umiejetnosci poprzez uczestnictwo w projekcie.

W catym okresie realizacji projektu systemowego pt. ,Aktywna integracja w gminie Brudzen
Duzy” latach 2008 — 2014 Osrodek wydatkowat ogétem: 792 723,23 zt w tym: srodki
pozyskane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w kwocie — 709 487,29 zt oraz wkiad
wiasny ze srodkéw gminy — 83 235,94 zt. Ogétem w projekcie uczestniczyto 66 oséb z posrod

ktorych, 40% oséb uaktywnito sie na rynku pracy poprzez podjecie zatrudnienia w réznych
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formach tj. staze, praca tymczasowa, praca na umowe, praca zlecenie, praca dorywcza itp.

18% os6b biorgcych udziat w projekcie odeszto z pomocy spoteczne;j.
Zrédto: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

W 2015 roku $wiadczenia w ramach zadan wiasnych zostaty przyznane fgcznie 592 osobom,
ktére wchodzity w sktad 620 rodzin. Szczegotowy wykaz swiadczen spotecznych przyznanych
w 2015 roku przez GOPS w Brudzeniu Duzym w ramach zadan wtasnych Gminy przedstawia
Tabela 12.

Tabela 12. Pomoc spoteczna na terenie Gminy Brudzen Duzy — zadania wiasne gminy
(stan na dzien 31.12.2015r.)

Liczba oséb Liczba
ktorym Liczba Kwota Liczba -
Formy pomocy - A . X osob w
przyznano swiadczen | swiadczen | rodzin ;
o . . rodzinach
Swiadczenia
Zasitki state ogétem, w tym: 33 337 158 080 32 51
- przyznany dia osoby 24 271 138 303 24 24
samotnie gospodarujacej
- pozostajgcej w rodzinie 9 66 19777 8 27
Zasitki okresowe ogoétem 70 144 46 453 70 222
- w tym s$rodki wtasne X X 1390 X X
Dotacja X X 45 060 X X
Przyznane z powodu 68 140 44221 68 212
bezrobocia
Pr_zyznane z pOWO’dl.J 1 1 438 1 5
niepetnosprawnosci
Positek 256 32131 112 230 131 558
- w tym dla dzieci 256 32131 112 230 131 558
Ustugi opiekuhcze ogdtem 9 5716 58 264 9 12
Sprawienie pogrzebu 0 0 0 0 0
Inne zasitki cel’owe iw 153 X 68 076 146 479
naturze ogoétem
Praca socjalna X X X 161 493
Udzielenie schronienia 2 290 4 165 2 5
Skierowanie do domu
pomocy spoteczne;j i
ponoszenie odpfatnosci za 0 0 0 0 0
pobyt mieszkanca Gminy w
tym domu.
Razem 592 38 759 536 987 620 2037

Zrédto: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym
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W Tabeli 13 przedstawiono dane dotyczgce rodzaju i skali pomocy spotecznej w Gminie
Brudzen Duzy, udzielonej przez GOPS. Najliczniejszg grupe beneficjentdw pomocy spotecznej
oferowanej przez GOPS w Brudzeniu Duzym w 2015 roku stanowity osoby dotkniete
ubdstwem — 647 osob. Na przestrzeni lat 2011 — 2015 liczba osob objetych pomoca spoteczng

Z powodu ubdstwa zmniejszyta sie o 7,04%.

Drugim istothym powodem wsparcia udzielanego przez GOPS w Brudzeniu Duzym byto
bezrobocie — 484 oséb, trzecim dtugotrwata lub ciezka choroba — 257 osob, a czwartym
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i gospodarstwa domowego — 153
osoby.

Osoby korzystajgce ze swiadczeh pomocy spotecznej mogg korzysta¢ zarébwno z pomocy

finansowej, jak i rzeczowe.
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Tabela 13. Liczba beneficjentéw pomocy spotecznej oferowanej przez GOPS w Brudzeniu Duzym

Powéd trudnej sytuacji zyciowej

Liczba rodzin

Liczba oséb w tych rodzinach

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015
Ubdstwo 213 208 222 219 200 696 668 726 691 647
Bezdomnosé 3 1 1 1 1 5 1 1 1 1
Potrzeba ochrony macierzynistwa lub 5542 | 51/37 | 58/30 | 58/38 | 54/37 | 290/249 | 271/225 | 301/232 | 299/224 | 271/205
wielodzietnosci
Bezrobocie 168 152 164 163 150 524 479 535 503 484
Niepetnosprawnos¢ 74 78 74 67 59 199 298 191 164 152
Dtugotrwata lub ciezka choroba 116 197 96 84 89 320 278 254 222 257
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzeniu 62 52 54 53 44 251 180 185 178 153
gospodarstwa domowego, w tym:
- rodziny niepetne 38 36 35 38 28 126 112 105 118 86
- rodziny wielodzietne 15 9 7 3 3 87 48 37 14 15
Alkoholizm 10 7 8 8 9 19 14 15 15 18
Trudnosci w przystosowaniu sie do
. o 9 5 6 6 3 15 5 6 6 3
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego
Przemoc w rodzinie 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0
Zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Zrédto: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

WESTMOR CONSULTING

27




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH NA TERENIE GMINY BRUDZEN DUZY NA LATA
2017-2026

Jednym z rodzajéw pomocy materialnej dla rodzin z terenu Gminy Brudzen Duzy sg
$wiadczenia rodzinne obejmujgce zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i Swiadczenia pielegnacyjne oraz jednorazowg
zapomoge z tytutu urodzenia dziecka, ktére majg na celu czesciowe pokrycie wydatkow na
utrzymanie dziecka.

DODATKI MIESZKANIOWE

Mieszkancy Gminy Brudzen Duzy mogg takze skorzysta¢ z pomocy przyznawanej w formie
dodatku mieszkaniowego. Dodatek mieszkaniowy przystuguje, jezeli sredni miesieczny
dochdd na jednego cztonka gospodarstwa domowego uzyskany w okresie 3 miesiecy
poprzedzajgcych date ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza
175% kwoty najnizszej emerytury obowigzujgcej w dniu ztozenia wniosku w gospodarstwie
jednoosobowym lub 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym. Dodatek mieszkaniowy

przystuguje nastepujgcym osobom:

» Najemcom i podnajemcom lokali mieszkalnych.

» Osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje
im spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego.

» Osobom mieszkajgcym w lokalach znajdujgcych sie w budynkach stanowigcych
ich wtasno$¢ i wtascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych.

» Innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
i ponoszgcym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem.

» Osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym

na przystugujgcy im lokal zamienny albo socjalny.

Ponadto istotng kwestig, decydujgcg o przyznaniu dodatku mieszkaniowego, jest okreslona
w ustawie powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego Iub budynku mieszkalnego
w przeliczeniu na liczbe cztonkéw gospodarstwa domowego, ktéra nie moze przekracza

okreslonej wielkoSci.

Zrédio: http://brudzenduzy.naszops.pl/dodatki-mieszkaniowe

3.1.9. Wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi

Gmina Brudzen Duzy co roku uchwala ,Program wspotpracy gminy Brudzen Duzy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, wskazanymi w art. 5 ust. 1 i art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie”. W Programie sg zawarte sg m.in. zasady i formy wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, zadania publiczne przewidziane do realizacji w danym roku,
okres i sposoOb realizacji programu, wysokos¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje

programu, a takze sposéb oceny jego realizacji.
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Na terenie Gminy Brudzen Duzy dziataja:

Stowarzyszenie Przyjaciét Sobowa, Sobowo 25, 09-414 Brudzen Duzy.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy oraz wszystkich
mieszkahcow miejscowosci Sobowo oraz Gminy Brudzen Duzy, pomoc naukowa,
finansowa i rzeczowa istniejgcej w Sobowie Orkiestrze Detej oraz jej wychowankom,
upowszechnianie muzyki w jej wielorakiej formie i funkcji spotecznej. Stowarzyszenie
zajmuje sie takze organizacjg koncertéw Orkiestry Dete;.

Stowarzyszenie Mieszkancow Siecienia i Okolic na rzecz Wspierania Aktywnosci

Lokalnej, Siecien 84, 09-411 Biata. Stowarzyszenie istnieje od 2007 roku i liczy 27
cztonkéw. Dziatalno$¢é Stowarzyszenia skupia sie na: pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnaniu ich szans, ochronie i promocji zdrowia,
przeciwdziataniu uzaleznieniom i patologiom spotecznym, dziatalnoéci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dziatalnosci wspomagajgcej rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,
wspieraniu i upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu, turystyki i krajoznawstwie,
wypoczynku dzieci i mtodziezy, kulturze, sztuce, ochronie débr kultury i dziedzictwa
narodowego, ekologii i ochronie zwierzat oraz ochronie dziedzictwa przyrodniczego.

Towarzystwo Przyjaciét Gminy Brudzen im. Pawta Wiodkowica, Brudzen Duzy, ul.

ToruhAska 2, 09-414 Brudzen Duzy. Obszary dziatalnosci Towarzystwa to:
kultywowanie tradycji historycznych, kulturowych i gospodarczych Gminy Brudzen
Duzy, popularyzacja wiedzy na temat regionu, podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do gospodarczego i kulturalnego rozwoju Gminy, zbieranie informacji, materiatow,
eksponatow z regionu, dziatania na rzecz masowego uprawiania sportu i zdrowego
trybu zycia, wspétpraca z innymi stowarzyszeniami.

Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy w Brudzeniu Duzym, ul. Jana

Pawta Il 2A, 09-414 Brudzen Duzy. Komitet zajmuje sie pomocg niefinansowg na rzecz
ludnosci w formie dostarczania zywnosci dla najubozszych mieszkancow Gminy

Brudzen Duzy.
Zrédio: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym
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3.2. Problemy spoteczne wystepujgce na terenie Gminy Brudzen
Duzy

3.2.1. Problemy w rodzinie

Rodzina jest spotecznoscig powotang do wzbudzania i rozwoju zycia jednostkowego,
a jednoczesnie jest podstawg zycia spotecznego, poniewaz dostarcza spoteczenstwu nowych
cztonkdéw i najpetniej ksztattuje cztowieka. Rodzina stanowi dla dziecka najlepsze naturalne
srodowisko, w ktorym otoczone jest opiekg i ma mozliwos¢ zaspokajania swoich potrzeb.
W prawidtowo funkcjonujgcej rodzinie, w systemie cenionych wartosci, na pierwszy plan
wysuwane jest szczescie i dobro dziecka, ktére daje rownoczesnie szczescie rodzicielskie
i matzenskie. Prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny moze zagrazaé szereg czynnikow, wérod
ktérych istotng role odgrywajg zjawiska patologiczne. Ich oddziatywanie czyni dang rodzine
dysfunkcjonalng, czyli taka, ktéra nie potrafi sprosta¢ swoim obowigzkom wzgledem dzieci
iinnych czionkéw rodziny oraz pomyslnie rozwigzywa¢ swoich problemdéw i sytuacii

kryzysowych.

Problemy wystepujgce w takiej rodzinie czesto sg ztozone i wymagajg interdyscyplinarnych
rozwigzan. Dysfunkcje takie jak alkoholizm, narkomania, przemoc, niewydolnosé
w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych stanowig gtéwne problemy
dezorganizujgce zycie rodzin, ktérym czesto towarzyszy problem diugotrwatego bezrobocia,
czy ubdstwa. W tym miejscu nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na problem dziedziczenia postaw
spotecznych w rodzinie. Ww. kwestie sg najczesciej przyczyng niedostosowania spotecznego
dzieci. Dokonujgce sie zmiany, postep, szybsze tempo 2zycia, niosgce za sobg wiele
pozytywnych skutkow, czesto pogtebiajg wiele negatywnych zjawisk, takich jak: bezrobocie,
uzaleznienia, przestepczosc¢ (ktore sg niejednokrotnie przyczynami rozpadu rodziny), a takze

prowadzg do problemu braku integracji i rozwoju przestrzeni sgsiedzkie;.

W przypadku dezorganizacji rodzina nie jest w stanie realizowa¢ podstawowych zadan, role
wewnatrzrodzinne ulegajg zaburzeniu, a zachowania poszczegdélnych cztonkéw rodziny stajg
sie coraz bardziej niezgodne z normami prawnymi, moralnymi oraz oczekiwaniami
spotecznymi. Dlatego, jesli w funkcjonowaniu rodziny pojawiajg sie dysfunkcje, instytucje
i stuzby zobligowane do wspierania rodziny zobowigzane sg do podjecia na jej rzecz

okreslonych dziatah.

Organizujgc réznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny problemowej, nalezy doceniaé
i konsekwentnie realizowa¢ zasade podstawowej roli opiekunczej i wychowawczej rodziny
w rozwoju dziecka. Zamiast zastepowac i wyreczac rodzing w wypetnianiu jej roli, nalezy jg

przede wszystkim wspierac i wspomagac, aby przywrocic jej prawidiowe funkcjonowanie.
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Stosowane rozwigzania powinny opiera¢ sie na wspotpracy réznych podmiotow wsparcia
spotecznego po to, by udzielona pomoc byta kompleksowa i dawata jak najwieksze
prawdopodobienstwo rozwigzania problemow rodzin dysfunkcyjnych. W tych dziataniach
nalezy uwzgledni¢ nie tylko wsparcie finansowe, ale réwniez pomoc psychologéw, asystentow
rodziny, pedagogdéw szkolnych, pracownikéw przychodni medycznych czy policji, ktorzy
pomogg walczy¢ z trudnosciami i rozwija¢é umiejetnosci opiekuhczo-wychowawcze rodzin.
Wazna jest réwniez integracja rodzin, zapewnienie im mozliwosci wspolnego spedzania czasu

i budowania wiezi rodzinnych.

PRACA Z RODZINA

Gmina Brudzen Duzy realizuje program pomocy rodzinie w oparciu 0 zapisy ustawy
Z dnia 9 czerwca 2011 r. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.
z 2016 r., poz. 575).

Do zadan wtasnych Gminy nalezy:

e opracowanie i realizacja trzyletniego gminnego programu wspierania rodziny,

¢ tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

o tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowaczych przez:

o zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

o organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajgcych,

o prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci.

¢ finansowanie:

o kosztéw szkolen dla rodzin wspierajgcych,

o podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

o kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny
wspierajgce.

e wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawcze;j, regionalnej placowce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

e prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu  funkcji opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.
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W Swietle zatozen ustawy, pomoc dziecku i jego rodzinie powinna mie¢ charakter
interdyscyplinarny i by¢ udzielana przez wtasciwych specjalistbw w ramach zintegrowanego
lokalnego systemu. Wazne jest, by dziatania i decyzje wzgledem rodziny byty podejmowane
przy wspotpracy wyspecjalizowanych instytucji (pomoc spoteczna, szkota, sad, policja, stuzba
zdrowia, organizacje spoteczne, kosciét). Gmina Brudzen Duzy realizuje program od 2013
roku. Celem programu jest wspieranie rodziny poprzez prowadzenie dziatan i tworzenie
warunkéw sprzyjajgcych prawidtowemu wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Uchwatg Nr XIII/84/16 Rady Gminy Brudzen Duzy z dnia 25 lutego 2016 r. zostat uchwalony
,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2018”. W ramach programu z rodzinami
majgcymi problemy opiekuhczo - wychowawcze pracuje asystent rodziny. W 2015 roku opiekg
asystenta rodziny objetych byto 10 rodzin. W zwigzku z realizacjg programu pomocy rodzinie
w 2010 roku zostato zawarte porozumienie pomiedzy Gming Brudzen Duzy reprezentowang
przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym a Szkotami z terenu Gminy
Brudzen Duzy, w ramach ktdrego strony zobowigzaty sie do wspotpracy polegajgcej na:
o przekazywaniu sobie wzajemnie informacji dotyczacych dziatan wobec dzieci
i mtodziezy wymagajgcej wsparcia ze strony stuzb gminnych,
o statej wspodtpracy pracownikéw socjalnych z pedagogami i psychologami szklonymi
w formie spotkan raz w miesigcu — wymiana informacji, oméwienie problemow rodzin
wymagajgcych wsparcia,
e podejmowaniu wspoélnych dziatan na rzecz poprawy sytuacji rodzin przezywajgcych

problemy opiekuhczo-wychowawcze.

Na terenie Gminy Brudzen Duzy realizowany jest takze projekt pod nazwag ,,Grupa wsparcia
dla nieaktywnych kobiet”, ktéry jest formg pomocy, spetniajgcg funkcje spoteczng. Program
sprzyja integracji i nawigzaniu kontaktéw miedzy uczestniczkami, a takze ma dziatanie
terapeutyczne. W grupie wsparcia uczestniczy 5 kobiet w wieku aktywnosci zawodowe;.
Zajecia odbywajg sie w Osrodku Pomocy Spotecznej w terminach ustalonych przez grupe,
a prowadzi je starszy specjalista pracy socjalnej, ktéry petit funkcje koordynatora. W 2015
roku odbyto sie 10 spotkan. Gtéwnym celem realizowanych dziatar jest aktywizacja kobiet

nieaktywnych zawodowo z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Zrédio: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

3.2.2. Bezrobocie

Mieszkahcy Gminy Brudzenh Duzy znajdujg zatrudnienie gtéwnie w podmiotach gospodarczych
zlokalizowanych na terenie Gminy oraz w pobliskich miejscowosciach. Jednak oferowana na
rynku pracy liczba miejsc jest niewystarczajgca w stosunku do liczby oséb potrzebujgcych

pracy. Kierunki ksztatlcenia w placowkach ponadgimnazjalnych sg nieadekwatne
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do aktualnych potrzeb rynku pracy — brak przygotowania oséb w zawodach technicznych, co
powoduje w kolejnych latach trudnosci w znalezieniu pracy. Duze znaczenie ma réwniez
niecheé¢ czesci oséb bezrobotnych do podjecia pracy oraz niedopasowanie wyksztatcenia
czesci 0sob do potrzeb rynku pracy, np. duza liczba os6b z wyksztatceniem wyzszym
humanistycznym (pedagogika, filozofia, historia) przy znikomym zapotrzebowaniu rynku.
W kontekscie bezrobocia warto rowniez zwrdci¢ uwage na fakt dziedziczenia bezrobocia.
Bezrobotni rodzice nie sg w stanie zapewni¢ dzieciom odpowiedniego wyksztatcenia. Na
dodatek czesto przekazujg im wlasny wzorzec zachowania: bezradnos¢, poczucie
niemoznosci zmienienia swojego zycia i pesymizm. W takiej sytuacji status bezrobotnego
zaczyna by¢ traktowany jako jedyne korzystne rozwigzanie. Nastepuje przenoszenie
i umacnianie negatywnych wzorow - biernosci. Dlatego tez konieczne jest uruchomienie
programow majgcych na celu przeciwdziatanie bezrobociu rodzinnemu poprzez uaktywnienie
cztonkdéw rodzin oraz zapobieganie dziedziczeniu bezrobocia. Poniewaz wiekszo$¢ cztonkdw
tych rodzin to osoby o niskim poziomie wyksztatcenia i stabej aktywnosci, konieczne sg
spotkania i zajecia z psychologiem, doradcg zawodowym, w wybranych przypadkach

szkolenia i przekwalifikowania.

Zgodnie z danymi GUS, w latach 2011 - 2015 na terenie Gminy Brudzen Duzy spadta liczba
os6b bezrobotnych. W 2015 roku zarejestrowanych byto 534 oséb bezrobotnych, co w
poréwnaniu do roku bazowego daje spadek w wysokosci 3,44%. Wsréd oséb pozostajgcych
bez pracy w roku 2015 przewazaty kobiety, ich udziat oscylowat na poziomie 54,87%. Nalezy
zauwazy¢, ze najwiekszy spadek osdb bezrobotnych odnotowano na przestrzeni lat
2014/2015, kiedy to ich liczba spadfa az 0 12,46%.

Udziat oséb bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wyniést w 2015 roku dla
kobiet 12,6%, a dla mezczyzn 8,3%.

Tabela 14. Struktura bezrobocia na terenie Gminy Brudzen Duzy w latach 2011-2015

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Bezrobotni zarejestrowani wg ptci

ogotem 553 605 636 610 534

mezczyzni 248 285 302 285 241

kobiety 305 320 334 325 293
Udzial bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci
ogétem 10,8 11,7 12,3 11,7 10,2

mezczyzni 8,8 10,0 10,5 9,9 8,3

kobiety 13,3 13,8 14,4 13,9 12,6

Zrodto: Dane GUS
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W kolejnej tabeli zostaty przedstawione dane dotyczace bezrobocia na terenie Gminy Brudzen
Duzy pochodzace z Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku. Nalezy zauwazyé, iz informacje
przekazane przez PUP réznig sie od danych pochodzacych z GUS. Analizujgc informacje
z PUP w Ptocku nalezy zauwazyé znaczny spadek liczby oséb bezrobotnych w 2015 roku

w poréwnaniu do roku poprzedniego — spadek wynidst 12,60% (Tabela 15).

Tabela 15. Struktura bezrobocia na terenie Gminy Brudzen Duzy

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba oséb bezrobotnych ogdtem, w tym: 546 605 636 611 534
kobiety 302 320 334 325 293
mezczyzni 244 285 302 286 241
Liczba oséb bezrobqtnych z prawem do X X X X 88
zasitku
Liczba bezrobotnych absolwentow 40 33 48 23 38
Llczpa 0s6b bezrobotnych 19 23 o5 20 15
niepetnosprawnych
Liczba oséb bezrobotnych wg wieku
- do 25 roku zycia 136 132 147 135 111
- 25-34 lata 160 184 171 172 162
- 35-44 lata 128 134 149 148 130
- 45-54 lata 83 105 113 95 71
- 55-59 lata 26 38 43 47 40
- 60 i wiecej 13 12 13 14 20
Liczba oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach)
-do 1 miesigca 28 48 34 64 49
-1-3 miesiecy 97 140 155 124 96
-3-6 miesiecy 107 97 98 76 86
-6-12 miesiecy 126 112 118 109 111
-12-24 miesiecy 108 114 117 110 81
- pow. 24 miesiecy 80 94 114 128 114
Liczba oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia
- wyzsze 53 57 54 51 47
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Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
- policealne i srednie zawodowe 96 111 114 129 122
- Srednie ogdlnoksztatcgce 30 37 39 38 36
- zasadnicze zawodowe 158 187 209 176 143
- gimnazjalne i ponizej 209 213 220 217 186

Zrédto: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

Analizujgc strukture bezrobocia na terenie Gminy Brudzen Duzy, nalezy zauwazy¢, ze:

o wsréd osob bezrobotnych przewazaty kobiety, ktére stanowity 54,87% oso6b bezrobotnych
na koniec 2015 roku. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze na przestrzeni lat 2011 - 2015 ich liczba
spadta 0 2,98%,

o liczba osbéb bezrobotnych z prawem do zasitku w 2015 r. wynosita 88,

e w analizowanym okresie zmniejszyta sie liczba bezrobotnych absolwentéw oraz
bezrobotnych oséb niepetnosprawnych (odpowiednio 0 5,00% i 21,05%),

e ze wzgledu na wiek oséb bezrobotnych: na koniec 2015 roku najliczniejszg grupe stanowity
osoby od 25 do 34 roku zycia — ich udziat wyniost 30,34%, analizujgc zmiany na przestrzeni
lat 2011 - 2015 zauwazamy, ze liczba tych oséb wzrosta o 1,25%,

e w przypadku czasu pozostawania bez pracy, w 2015 r. najliczniejszg grupe stanowity
osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy — 8,77%, a najmniejszg osoby
pozostajgce bez pracy do 1 miesigca — 9,12%,

e pod wzgledem wyksztatcenia wsrod oséb bezrobotnych: w 2015 r. najwiekszy udziat miata
grupa oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (34,83% ogétu bezrobotnych) oraz
zasadniczym zawodowym (26,78% ogotu bezrobotnych). Nalezy zauwazyé, Zze wraz ze

wzrostem wyksztatcenia maleje liczba os6b bezrobotnych.

Osoby bezrobotne sg drugg pod wzgledem liczebnosci grupg beneficjentéw pomocy
spotecznej w Gminie Brudzen Duzy. W ramach wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Ptocku Gmina Brudzen Duzy przystepuje co roku do realizacji prac spotecznie -

uzytecznych.

Prace spotecznie-uzyteczne zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 23a ustawy o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy — to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku
na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie
pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej. Prace spofecznie - uzyteczne
skierowane sg do oséb jednoczesnie korzystajgcych ze swiadczen pomocy spoteczne;.

W 2015 roku GOPS w Brudzeniu Duzym do wykonywania prac spotecznie-uzytecznych
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wytypowat 10 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Ptocku bez prawa do zasitku,
z okreslonym Il profilem. Prace spotecznie — uzyteczne rozpoczety sie z dniem 1 kwietnia 2015
r. i zakonczyly w dniu 30 czerwca 2015 r. W catym okresie wykonywania prac spotecznie-
uzytecznych osoby bezrobotne przepracowaty 1 200 godzin. W 2015 r. Gmina Brudzen Duzy
w ramach robét publicznych zatrudnita 19 oséb bezrobotnych, na odbycie stazu zostato

przyjetych 5 osob.

Zrédto: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

3.2.3. Problemy os6b z niepetnosprawnoscia

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z wazniejszych problemoéw wspoétczesnego Swiata, ktory
wigze sie z obnizeniem sprawnoéci funkcji fizycznych, psychicznych badz umystowych.
Z niepetnosprawnoscig fizyczng czesto wigze sie tzw. niepetnoprawnos¢ spoteczna, czyli
niezdolno$¢ do prawidtowego funkcjonowania w spoteczenstwie. Do tej grupy zaliczamy osoby
uzaleznione i bytych wiezniéw.

Osoby niepetnosprawne spotykajg sie na co dzieh z wieloma barierami, takimi jak bezrobocie,
bariery architektoniczne i komunikacyjne, utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji oraz

izolacjg spoteczna.

Na terenie Gminy Brudzen Duzy istniejg budynki uzytecznosci publicznej dostosowane
do potrzeb oso6b niepetnosprawnych, jednak nadal potrzebne sg dziatania i inwestycje majace
na celu zniesienie barier architektonicznych. Istotnym ograniczeniem jest takze

niedostosowanie obiektow handlowych.

Zgodnie z danymi GOPS w Brudzeniu Duzym, niepetnosprawni tworzg pigtg pod wzgledem
liczebnosci grupe beneficjentdw pomocy spotecznej. W latach 2011 - 2015 liczba oséb
niepetnosprawnych objetych pomocg GOPS w Brudzeniu Duzym wzrosta z 159 do 188 (wzrost
0 18,24%).

Tabela 16. Liczba oséb objetych pomocg GOPS w Brudzeniu Duzym z powodu
niepetnosprawnosci

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
_ Liczba osob _ 159 169 171 175 188
niepetnosprawnych, w tym:
kobiety 88 99 109 103 113
mezczyzni 71 70 62 72 75

Zrédto: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym
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Osoby niepetnosprawne mogg liczyé na pomoc pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Brudzeniu Duzym. Pracownicy socjalni prowadzg monitoring $rodowisk oséb
niepetnosprawnych, udzielajg porad oraz wydajg wnioski osobom ubiegajgcym sie o stopien
niepetnosprawnosci. Ponadto udzielana jest pomoc rzeczowa i materialna w postaci: zasitkéw
statych, okresowych, celowych, pomocy ustugowej oraz pracy socjalne;.

Osrodek wspotpracuje takze z organizacjami realizujgcymi programy i projekty dla oséb
niepetnosprawnych, z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku oraz Powiatowym

urzedem Pracy w Ptocku.
Zrédta: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

W zwigzku z powyzszym mozna uznac, ze oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych jest

zapewniona w podstawowym zakresie.

Istotnym problemem dla oséb borykajgcych sie z niepetnosprawnoscig sg restrykcyjne kryteria
dochodowe, ktére decydujg o tym, czy osoba niepetnosprawna otrzyma odpowiednig pomoc
finansowg i materialng, czy tez nie. Nalezy bowiem pamieta¢, ze niepetnosprawnosc¢
w rodzinie bardzo nadwyrezg domowy budzet, a oferta publicznej i prywatnej stuzby zdrowia
oraz innych podmiotow w zakresie terapii i rehabilitacji jest niewystarczajgca. W zwigzku
z tym, osoby niepetnosprawne i ich rodziny sg zmuszone korzysta¢ z kosztownych ustug
swiadczonych przez prywatne podmioty. Pogorszenie sytuacji finansowej wynika réwniez
z rezygnacji z pracy w celu opieki nad niepetnosprawng osobg. Nierzadko majg réwniez
miejsce problemy z powrotem na rynek pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej i trudnosci

w znalezieniu opieki nad takg osobg na czas pracy zawodowe;.

Warto takze podkre$li¢, ze niepetnosprawnos¢ w rodzinie nie tylko wplywa na sytuacje
finansowa, ale takze na inne sfery zycia rodziny. Czestymi problemami, ktére pojawiajg sie sa:
wyczerpanie, wypalenie, depresja, kryzysy matzenskie (odchodzenie partneréw, z reguty

mezczyzn od rodziny).

Samorzad gminny ma ograniczone mozliwosci dziatania w tym zakresie, jednak
w przysztosci nalezy podejmowac dziatania, ktére przyczynig sie do poprawy jakosci zycia

0s6b niepetnosprawnych.

3.2.4. Uzaleznienia

ALKOHOLIZM

Alkoholizm jest zaburzeniem polegajgcym na utracie kontroli nad ilo$cig spozywanego
alkoholu. Naduzywanie alkoholu jest waznym problemem spotecznym, ktory czesto prowadzi
do wzrostu przestepczosci i przemocy w rodzinie, ale takze do innych zaktéceh zycia
rodzinnego. Efektem tego uzaleznienia moze by¢ takze izolacja spoteczna, problemy

finansowe i problemy z prawem. Problem ten dotyka coraz wiekszg grupe ludzi, rowniez
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miodziez i dzieci w wieku szkolnym. Przeciwdziatanie temu zjawisku musi opiera¢ sie na

dtugofalowych i wielokierunkowych dziataniach.

Na terenie Gminy Brudzen Duzy realizatorami dziatan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych sg nastepujgce jednostki:

— Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

— Punkt Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy,

— Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zadania GOPS zwigzane z pomocg na rzecz oséb uzaleznionych od alkoholu polegajg na:
biezacej pracy pracownikow socjalnych z osobami z problemem alkoholowym zgodnie
z zapisem projektu socjalnego ,Droga do trzezwoéci”’. Projekt ma na celu utrzymanie

abstynenciji lub podjecia leczenia odwykowego u oséb uzaleznionych.

Dziatalno$¢ Punktu Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy, mieszczacego sie
w GOPS w Brudzeniu Duzym finansowana jest ze srodkow GKRPA. W Punkcie przyjmuijg
specjalisci: terapeuta ds. uzaleznien udziela porad dla oséb uzaleznionych od alkoholu, ktory
pracuje z rodzinami z problemem alkoholowym oraz psycholog pracujgcy z osobami

i rodzinami z problemami opiekuhczo-wychowawczymi i problemami przemocy.

W ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, czionkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
prowadzili dziatania w obszarze nastepujacych zadan:
e udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przez przemocg w rodzinie,
o prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii,
w szczegolnosci dla dzieci mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci i mtodziezy uczestniczgcych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjaoterapeutycznych,
e wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych,
e podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych art. 13
i art. 15 ustawy oraz wystepowanie przed sgdem w charakterze oskarzyciela

publicznego.

Cztonkowie Komisji w ramach comiesiecznych posiedzen prowadzili rozmowy z osobami

z problemem alkoholowych, motywujgc je do podjecia leczenia odwykowego.
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W okresie wakacyjnym, Komisja zorganizowata 10-dniowy wyjazd wypoczynkowo -
profilaktyczny dla 15 dzieci do miejscowosci Sokolec. W 2015 r. Komisja kontynuowata akcje
profilaktyczng pod hastem ,Kampania Liderzy Zdrowia”. Skfadaty sie na nig programy
realizowane w placéwkach oswiatowych na terenie Gminy Brudzen Duzy oraz konkurs dla
organizacji pozytku publicznego z terenu Gminy, propagujgcy profilaktyke antyuzaleznien
poprzez prowadzenie dla spotecznosci lokalnej, w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy ze
srodowisk zagrozonych, zaje¢ kulturalnych w tym m.in.: muzycznych, plastycznych,
teatralnych, a takze dziatan z zakresu tematyki profilaktyki bezpieczenstwa zycia i zdrowia
oraz udzielania pierwszej pomocy, organizowanie festynéw prorodzinnych, pogadanek i

wystgpien.

W dniu 16.06.2015 r. wspdlnie z Zespotem Szkolno — Przedszkolnym, Komisja zorganizowata
festyn prorodzinny dla mieszkancow Gminy Brudzehn Duzy. Odbyly sie wystepy, spektakle,
a dzieci wraz z rodzicami uczestniczyli w grach, zabawach i konkursach. W miesigcu grudniu
2015 r. Komisja zorganizowata VIl edycje Akcji Bozonarodzeniowej S.0.S. Rozdano tgcznie
300 paczek oraz stodycze dla dzieci z Klubu profilaktyki Srodowiskowej jako nagrody w ramach
konkurséw profilaktycznych oraz dla dzieci z rodzin wielodzietnych, w ktérych uwidoczniony
jest problem patologii uzaleznien. W 2015 roku Komisja finansowata wtasne programy

profilaktyczne opracowywane przez szkoty funkcjonujgce na terenie Gminy Brudzen Duzy.

Zrédio: Dane z GOPS w Brudzeniu Duzym

W Gminie podejmowany jest co roku Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéow
Alkoholowych na terenie Gminy Brudzen Duzy oraz Gminny Program Przeciwdziatania
Narkomanii na terenie Gminy Brudzenn Duzy. Programy majg na celu rozwigzywanie
probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii, a takze okreslenie zasad
dziatania w przypadkach naduzywania alkoholu i narkotykéw. W konsekwencji powyzsze
dokumenty majg przeciwdziata¢ negatywnym skutkom naduzywania alkoholu i narkotykow
oraz wskazywac na wiasciwe dziatania profilaktyczne. Celami Programéw sa:
— zapobieganie naruszeniom ustawy o wychowaniu w trzezwosci przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
— zmniejszenie skali naduzycia alkoholu, zapobieganie i ograniczanie negatywnych
skutkéw uzywania innych substancji psychoaktywnych oraz wczesna profilaktyka
i edukacja w zakresie uzaleznien,
— zmniejszenie rozmiarow szkod zdrowotnych, psychologicznych i spotecznych
spowodowanych uzywaniem s$rodkow psychoaktywnych i stosowaniem przemocy

w rodzinie,
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— propagowanie modelu ,trzezwego zycia” poprzez tworzenie systemu oddziatywan
profilaktycznych w procesie wychowawczym dzieci i mtodziezy,
— monitorowanie i diagnozowanie zjawisk oraz zagrozen wynikajgcych z wszelkiego

rodzaju uzaleznieh.

Ponizsze tabele przedstawiajg charakterystyke rodzin dotknietych problemem alkoholowym,
korzystajgcych z pomocy GOPS. Na przestrzeni lat 2011-2015 liczba rodzin dotknietych
problemem alkoholizmu w Gminie Brudzen Duzy, objetych pomocg GOPS wahata sie
i ostatecznie w roku 2015 spadta o 1 rodzine w stosunku do roku bazowego (Tabela 17).

Tabela 17. Liczba rodzin dotknietych alkoholizmem korzystajacych z pomocy GOPS
w Brudzeniu Duzym

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba rodzin 10 7 8 8 9
Liczba ospb w tych 19 14 15 15 18
rodzinach

Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

Ponizsza tabela przedstawia liczbe udzielonych porad dla rodzin dotknietych problemem
alkoholowym. Nalezy zauwazy¢, ze w analizowanym okresie liczba os6b zgtoszonych na
Komisje ulegata duzym wahaniom, jednak ostatecznie poréwnujgc rok 2015 z rokiem 2011
spadta az 0 48,89%. W tym samym czasie nastgpit:

e spadek liczby osbb, ktére zgtosity sie na wezwanie o0 46,51%,

e spadek liczby osdb skierowanych na przymusowe leczenie o 50,00% ,

e wzrost liczby dzieci korzystajacych z programéw profilaktycznych w szkotach

0 11,61%,

e wzrost liczby dzieci korzystajgcych z réoznych form wypoczynku o 13,33%.

Tabela 18. Liczba udzielonych porad dla rodzin dotknietych problemem alkoholowym

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba udzielonych porad prawnych 0 19 18 21 24
Liczba udzielonych porad psychologicznych 0 0 0 0 18
Liczba oséb zgtoszonych na Komisje 45 38 42 29 23
Liczba oséb, ktére zgtosity sie na wezwanie 43 36 41 25 23
Liczba osébdoktt)(rﬁc:\elzv ([))I(:]cii(jeeiy leczenie 12 11 13 10 11
Liczba oséb skierl?evcv?gr)]/icgh na przymusowe 6 2 5 3 3
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Liczba oséb korzystajaqych z roznych form 16 10 13 12 18
terapii
Liczba d2|e.C| korzystajgcych z programéw 620 715 640 685 692
profilaktycznych w szkotach
Liczba dzieci korzystajgcych z roznych form 15 15 15 15 17
wypoczynku

Zrédto: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym
NARKOMANIA

Terminem narkomania okresla sie stan uzaleznienia od $rodkéw odurzajgcych. Pojecie
to obejmuje nie tylko natogowe uzywanie narkotykéw, ale takze stosowanie wszelkich srodkow
wywotujgcych euforie odurzajgcg. Nawykowe odurzanie sie narkotykami staje sie zjawiskiem
masowym i groznym dla zdrowia i zycia (naduzywanie silnych Srodkow narkotycznych
prowadzi do smierci, samobojstw na skutek przyjmowania réznych substancji) i dla mienia
spoteczenstwa (rozboje, rabunki, kradzieze popetnione w celu zdobycia pieniedzy na

zaspokojenie gtodu narkotycznego).

W latach 2011-2015 GOPS w Brudzeniu Duzym nie udzielat pomocy z powodu narkomanii.
Nie oznacza to jednak, ze terenie niniejszej jednostki samorzadu terytorialnego problem ten
nie wystepuje. Nalezy jednak podkresli¢, ze w przypadku zaistnienia takiej potrzeby, GOPS
oferuje swoje wsparcie wszystkim osobom potrzebujgcym, w tym réwniez osobom

borykajgcych sie z problemem uzaleznienia od narkotykow.

INNE UZALEZNIENIA

Ws$réd uzaleznien mozemy wyréznic takze:

e uzaleznienie od dopalaczy, ktére mtodziez moze zakupi¢ przez Internet. Dopalacze majg
dziatanie psychoaktywne, wywotujg w organizmie okreslone stany - odurzenia,
pobudzenia, euforii, halucynacje. Negatywne skutki stosowania dopalaczy obejmujg: bdle
glowy, bole w Kklatce piersiowej, zaburzenia rytmu serca, bezsennos¢, problemy
z koncentracjg, stany lekowe, zawat serca, udar mézgu, stany agresji, ktore mogag
zakonczyC sie probg samobdjstwa lub zabodjstwa, Spigczkg, niewydolnoscig nerek,
watroby.

e uzaleznienie od komputera i gier komputerowych, ktére najczesciej dotyczy dzieci
i mtodziezy, powoduje, ze osoby uzaleznione czesto nie potrafig odrézni¢ rzeczywistoSci
od fikcji. Do negatywnych skutkow zaliczamy réwniez: stopniowy zanik wiezi rodzinnych,
utrudniony rozwdj intelektualny, ostabiong site woli, osobowos¢ i wrazliwo$¢ moralng oraz
zaniedbywanie obowigzkow szkolnych i domowych.

e uzaleznienie od hazardu, polega na czestym, powtarzajgcym sie uprawianiu hazardu,

ktéry zaczyna kontrolowaé zycie chorego i prowadzi do zaniedbania jego spotecznych,
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zawodowych i rodzinnych zobowigzan. W miare postepowania choroby zwieksza sie
izolacja spoteczna. Pojawia sie poczucie winy i wstydu, a chory zaczyna ukrywaé swoje
uzaleznienie. Gracz czuje koniecznos¢ natychmiastowego zaspokajania wiasnych
potrzeb, co moze prowadzi¢ do aktéw przemocy i przestepstw dokonywanych w celu

zdobycia $rodkéw do gry.

Aktualnie system pomocy osobom uzaleznionym na terenie Gminy Brudzen Duzy oparty jest
miedzy innymi na dziataniach GOPS, GKRPA, Petnomocnika ds. profilaktyk i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, stowarzyszen i jednostek

oswiatowych.

Na terenie Gminy Brudzen Duzy dziata takze Klub Srodowiskowy mieszczacy sie w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Sikorzu, Sikérz 85, 09-413 Sikérz. Klub prowadzony jest przez
Stowarzyszenie Na rzecz Dzieci i Mlodziezy ,Furtka” w Ptocku. Klub dziata w dni powszednie
w godz. 13.00-17.00 oraz w soboty w godz. 9.00-13.00. Do Klubu uczeszcza 25 dzieci z terenu
Sikorza i okolic. Jego celem jest zapewnienie opieki wychowawczej i pomocy na rzecz dzieci
z rodzin dysfunkcyjnych. Prowadzone sg takze zajecia socjoterapeutyczne, zajecia rozwijajgce
umiejetnosci spoteczne z elementami zaje¢ edukacyjnych, zajecia plastyczno-techniczne,

zajecia muzyczno-teatralne, zajecia rekreacyjno-sportowe i turystyczno-krajoznawcze.

Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

3.2.5. Ubdéstwo

Ubdstwo definiuje sie na podstawie tzw. kryterium dochodowego. Osrodek Pomocy
Spotecznej jest zobowigzany do pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesieczny dochéd nie
przekracza kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej na podstawie kryterium
dochodowego. Wsrdd powodow ubdstwa wyrézniamy miedzy innymi bezrobocie, uzaleznienia

i nieche¢ do podejmowania statej pracy.

Osrodek Pomocy Spotecznej zobowigzany jest udzielic wsparcia osobom Zzyjgcym

na poziomie minimum socjalnego.

Zgodnie z danymi GOPS w Brudzeniu Duzym, ubdstwo tworzy najliczniejszg pod wzgledem
liczebnosci grupe beneficjentdw pomocy spotecznej. W latach 2011 - 2015 liczba rodzin
objetych pomocg GOPS w Brudzeniu Duzym spadta z 213 do 200 (o 6,10%).
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Tabela 19. Liczba oséb objetych pomoca GOPS w Brudzeniu Duzym, ktére spetnity kryterium
do uzyskania pomocy

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015

Liczba rodzin 213 208 222 219 200

Liczba oséb w tych

s 696 668 726 691 647
rodzinach

Zrédto: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

3.2.6. Bezdomnosé

Za osobe bezdomng uwaza sie osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym w rozumieniu
przepisdw o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na
pobyt staty, w rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych, a takze
osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu,

w ktorym nie ma mozliwosci zamieszkania.

W latach 2011-2015 liczba dotknietych problemem bezdomnosci korzystajacych z pomocy
GOPS na terenie Gminy Brudzen Duzy spadta z 3 oséb korzystajgcych z pomocy w 2011 roku
do 1 osoby, ktdra korzystata z pomocy w roku 2015 r. Na terenie Gminy nie ma bezdomnych

0sOb niepetnosprawnych.

Tabela 20. Liczba oséb objetych pomoca GOPS w Brudzeniu Duzym z powodu bezdomnosci

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba oséb bezdomnych, w tym: 3 1 1 1 1
- kobiety 2 0 0 0 1
- mezczyzni 1 1 1 1 0
- niepetnosprawni 0 0 0 0 0

Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

Na terenie Gminy Brudzen Duzy nie ma noclegowni ani ogrzewalni dla oséb bezdomnych,
osoby te w okresie zimowym kierowane sg do noclegowni zlokalizowanych na terenie powiatu

ptockiego.

3.2.7. Przemoc w rodzinie

Przemoca w rodzinie mozna najogolniej okreslic zamierzone i wykorzystujgce przewage sit
dziatanie lub zaniechanie skierowane przeciw cztonkowi rodziny, ktére narusza prawa i dobra
osobiste powodujac cierpienie i szkody, konflikty rodzinne, destrukcje podstawowych funkciji
rodziny. Zjawiskami, ktére czesto towarzyszg przemocy w rodzinie sg uzaleznienia. Ofiarami

przemocy sg zazwyczaj kobiety, dzieci, osoby starsze, rzadziej mezczyzni. Wsréd form
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przemocy, oprocz przemocy fizycznej (ktéra polega na roznej gamie form zachowania
0 roznym stopniu nasilenia np. wymierzaniu policzkéw, biciu, kopaniu itp.), mamy do czynienia
np. z przemoca:

» seksualng - zmuszanie do okreslonych zachowan i kontaktéw seksualnych (gwatt,
zmuszanie do oglgdania filméw, zdje¢ pornograficznych itd.)

» psychiczng — stowne lub niewerbalne grozby uzycia przemocy wobec osoby lub tego,
co do niej nalezy , ten rodzaj przemocy przejawia sie m.in. w zastraszaniu, ponizaniu,
ublizaniu, szantazowaniu itp.

Zrédto: ms.gov.pl

» ekonomiczng - celowe niszczenie czyjej$ witasnosci, pozbawianie Srodkoéw lub
stwarzanie warunkéw, w ktorych nie sg zaspokajane niezbedne dla przezycia potrzeby.
Np.: niszczenie rzeczy, wlamanie do zamknietego osobistego pomieszczenia,
kradziez, uzywanie rzeczy bez pozwolenia, zabieranie pieniedzy, przeglgdanie
dokumentéw, korespondencji, dysponowanie czyjgs wtasnoscia, zacigganie pozyczek
"na wspodlne konto", sprzedawanie osobistych lub wspdlnych rzeczy bez uzgodnienia,

zmuszanie do sptacania dtugow, itp.

Zrédto: http://www.niebieskalinia.info/
Przemoc moze takze przyja¢ dwa rézne rodzaje:

» przemoc gorgca — charakteryzuje sie agresjg stowng i fizyczng, zwigzana jest
z odreagowywaniem emocji ha osobach najblizszych.

» przemoc chtodna — jest pozbawiona gwattownych wybuchdéw, emociji, przypomina
raczej realizacje z gory zaplanowanego scenariusza, czesto stosowana w imie
fatszywie pojmowanych ,wyzszych celdw” np. konsekwentnego wychowywania
dziecka.

Zrédto: ms.gov.pl
Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem wystepujgcym duzo czesciej, niz méwig o tym oficjalne
statystyki. Dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego powotanego do walki z tym zjawiskiem sg
nastawione na zwiekszenie pomocy ofiarom przemocy. Wptyw na wykrywalnosé bedzie miata
miedzy innymi wieksza $wiadomos¢ mieszkancéw Gminy co do mozliwosci i sposobow
reagowania na przemoc oraz wieksza wiedza na temat zjawiska, ktéra wptynie na zmiane
stereotypdw, uksztattowanie wrazliwosci spotecznej oraz umiejetnos¢ rozpoznawania sytuacji
przemocy w rodzinie. Nie bez znaczenia jest dostepnosc i oferta ustug specjalistycznych dla
ofiar i sprawcéw przemocy w rodzinie.
Ponizsza tabela przedstawia dane charakteryzujgce zjawisko przemocy domowej na terenie

Gminy Brudzen Duzy.
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Tabela 21. Liczba ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie na terenie Gminy Brudzen Duzy

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba ofiar przemocy domowej, w tym: 1 4 14 13 14
- kobiety 1 3 10 10 11
- mezczyzni 0 0 2 3 3
- dzieci 0 1 2 0 2
Liczba sprawcéw przemocy domowej, w tym: 1 4 12 13 14
- kobiety 0 0 3 1 1
- mezczyzni 1 4 9 12 13
- dzieci 0 0 0 0 0
Liczba interwencji domowych, w tym: 60 54 53 63 69
- dotyczgcych przemocy w rodzinie 13 17 16 19 21
Liczba sporzadzonych Niebieskich Kart 1 4 14 13 14

Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

Zgodnie z powyzszymi danymi na przestrzeni lat 2011 - 2015 liczba ofiar przemocy domowej
wzrosta z 1 do 14 osob. Najliczniejszg grupe ofiar przemocy domowej stanowity kobiety.
Z Kkolei najliczniejszg grupg sprawcoéw przemocy domowej byli mezczyzni. W analizowanych
latach wzrosta liczba interwencji domowych (z 60 do 69) oraz liczba sporzgdzonych
Niebieskich Kart odpowiednio (z 1 do 14).

Przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Brudzen Duzy zajmujg sie:

1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

2) Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
3) Policja,

4) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

5) Szkoty i placéwki oswiatowo — wychowawcze.

Od 2011 roku Gmina Brudzen Duzy realizuje zadania ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.1390), kt6ra okreslita zadania
wlasne gminy, do ktorych nalezy w szczegolnosci tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:
e opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
e prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych

przemocag w rodzinie,
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e zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

e tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotany zostat
Zarzagdzeniem Nr 25/2011 Wojta Gminy Brudzen Duzy z dnia 13.05.2011 r. Obecnie Zespot
sktada sie z 13 os6b — przedstawicieli instytucji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny z terenu
Gminy Brudzen Duzy. Zespo6t dziata w oparciu o ,Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie — Bezpieczna Rodzina na lata 2014 — 2018” przyjety Uchwatg Nr XXXV/245/13
Rady Gminy w Brudzeniu Duzym z dnia 30.12.2013 r. oraz Regulaminu Zespotu ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zatwierdzonego przez Wéjta Gminy Brudzen Duzy.
Zadaniem Zespotu jest spdjnos¢ dziatania i szybkie reagowanie na przemoc wraz z
przedstawicielami Instytucji pracujgcych z rodzing oraz zapobieganie zjawiskom przemocy w
rodzinie. W 2015 roku fgcznie zatozonych zostato 15 Niebieskich kart ,A” z osobami
dotknietymi przemocg w rodzinie na podstawie ktdérych wszczeto procedure w 14 rodzinach,
w tym: 11 NK ,A” — Policja, 2 NK ,A” — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, 1 NK ,A” —

Oswiata.
Zrédio: Dane GOPS w Brudzeniu Duzym

3.2.8. Przestepczosé

Podstawowym organem panstwa powotanym do zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku
publicznego jest policja. Policja jest umundurowang i uzbrojong formacjg stuzgcg
spoteczehstwu i przeznaczong do ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz do utrzymywania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Ponadto ustawa o samorzadzie gminnym wskazuje,
ze jednym z zadan wiasnych gminy jest zaspokajanie zbiorowej potrzeby spotecznoéci, jakg

jest porzadek publiczny.

Tabela 22. Przestepczos$¢ na terenie Gminy Brudzen Duzy w latach 2011-2015

Wyszczegdlnienie 2011 2012 2013 2014 2015
Liczba przestepstw, w tym: 2 28 23 24 22
- kradziez rzeczy obcej 1 19 11 10 16
- kradziez z wlamaniem 0 7 11 13 4
- rozboje 0 0 0 0 1
- béjki i pobicia 0 1 0 0 0

Zrédto: Dane GOSP w Brudzeniu Duzym
Analizujgc powyzsze dane nalezy stwierdzi¢, iz na terenie Gminy Brudzeh Duzy znacznie
wzrosta liczba przestepstw. W 2011 roku odnotowano 2 przestepstwa, natomiast w roku 2015
az 22 przypadki. Najwiekszym problemem na terenie Gminy sg kradzieze. W 2015 roku

72,73% przestepstw dotyczyto kradziezy rzeczy obcej, a 18,18% kradziezy z wkamaniem.
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3.2.9. Problemy oséb starszych

Staros¢ i starzenie sie — to pojecia, ktére nie zostaty jeszcze jednoznacznie zdefiniowane,
zarowno przez nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych pojec traktowane jest jako
zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem.

Za podstawowe cechy starosci uwaza sie: znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnych cztowieka
w wymiarze biologicznym, psychospotecznym, postepujgce ograniczenie ruchowe
i samodzielnosci zyciowej, stopniowe nasilenie sie zaleznosci od otoczenia.

Najwazniejszymi problemami oséb starszych sg: samotno$é, choroba, inwalidztwo, zycie
w ubéstwie i poczucie nieprzydatnosci. Wszechobecny ,kult miodosci” prowadzi
do marginalizacji osob starszych jako zbiorowosci i stopniowego eliminowania ich z aktywnego
zycia zawodowego i spotecznego.

Wedtug danych epidemiologicznych, ok. 95% Polakéw starzeje sie w sposdb niefizjologiczny,
wraz z wiekiem pojawia sie niedoteznosé, niedowidzenie, gtuchota, otepienie, niesprawnosc

ruchowa.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek starosci uznaje 60 rok zycia. Wyrdznia trzy
zasadnicze etapy starosci:

— 60-75r. z. — wiek podeszly (tzw. wczesnha starosc);

— 75-90r. z. — wiek starczy (tzw. pézna starosc);

— 90r. z. i powyzej — wiek sedziwy (tzw. dlugowiecznosc).
Z danych GUS wynika, ze w roku 2015 na terenie Gminy Brudzen Duzy mieszkato 1 590 oséb

starszych, z czego wigkszo$¢ — okoto 58% stanowity kobiety.

Tabela 23. Osoby starsze na terenie Gminy Brudzen Duzy w 2015 r.

Grupa wiekowa Ogotem Mezczyzni Kobiety

60-64 lata 475 239 236
65-69 lat 391 176 215
70-74 lata 236 98 138
75-79 lat 207 83 124
80-84 lata 165 40 125
Powyzej 85 116 31 85
Razem 1590 670 923

Zroédto: Dane GUS
Zmiany spofeczne, ktére zaszly w ostatnich latach: ostabienie wiezi rodzinnych i brak
zainteresowania rodziny losami 0sob starszych oraz ostabienie wiezi sgsiedzkich — wiekszos¢

ludzi nie zna swoich sgsiaddéw lub nie utrzymuje z nimi blizszych kontaktéw, prowadzg do
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wykluczenia i wzrostu zjawiska osamotnienia osob starszych. Seniorzy w Gminie Brudzen

Duzy borykajg sie z problemem samotnosci.

3.3. Wyniki badania ankietowego

BADANIE ANKIETOWE PRZEPROWADZONE WSROD MIESZKANCOW GMINY BRUDZEN DuUzZY

Na przetomie wrzesnia i pazdziernika 2016 roku, zostata przeprowadzona ankieta wsrod
mieszkancow Gminy Brudzen Duzy. W ankiecie poproszono ankietowanych o wyrazenie opinii
na temat sytuacji spotecznej mieszkancéw Gminy. Pytania dotyczyty nastepujgcych obszarow:
bezrobocie, bezdomnosé, uzaleznienia, przemoc, niepetnosprawnosé, osoby starsze,

problemy opiekunczo-wychowawcze.

Udziat w badaniu ankietowym wzieto 169 mieszkancow Gminy. Najwiekszg grupe stanowity
osoby w wieku 31-50 lat (62% ankietowanych) oraz kobiety (78% ankietowanych). Wiekszos¢é
ankietowanych to osoby z wyksztatceniem wyzszym (40%) i posiadajagce status pracownika

(64%). Ankieta sktadata sie z 9 pytah zamknietych i 3 pytan otwartych.

W pytaniach zamknietych mieszkahncy mieli za zadanie oceni¢ warunki zycia w Gminie
Brudzen Duzy, skale wystepowania poszczegolnych problemdéw spotecznych oraz ich
szczegobtowg ocene. Dodatkowo ankietowani byli poproszeni o podanie 3 aspektéw, ktore sg
najpilniejsze do poprawy w Gminie Brudzen Duzy w najblizszym czasie, o podanie
najpowazniejszych probleméw zwigzanych obecnie z jakoscig zycia w Gminie oraz
0 wskazanie, co ich zdaniem nalezy zrobi¢, aby przeciwdziata¢ wystepowaniu negatywnych

zjawisk na terenie Gminy.

W ocenie warunkow zycia w Gminie Brudzen Duzy przewazajg odpowiedzi ,Srednie” (47,95%).
Natomiast ponad 1/5 ankietowanych mieszkancéw ocenia swojg sytuacje raczej dobrze
(22,22%) albo dobrze (16,96%). Najwieksza ilos¢ ankietowanych za problemy wsrod oséb
niepetnosprawnych wskazata:

- bezrobocie (16,67% badanych);

- bariery architektoniczne (19,08%);

- utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (17,76%);
- utrudniona mozliwos¢ korzystania ze sSrodkéw transportu (19,08%);
- utrudniony dostep do ustug opiekuniczych (8,77%).
Propozycje mieszkancow w zakresie zmian jakie nalezatoby wprowadzi¢, aby przeciwdziata¢

negatywnym zjawiskom na terenie Gminy wygladaty nastepujgco:

e dziatania w zakresie wsparcia ubogich:

— traktowanie podopiecznych z szacunkiem, wyrozumiatoscig i empatig (0,87 %),
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— zbidrki odziezy, zywnosci, opatu, mebli, RTV, AGD (22,61%),
— organizacja zaje¢ pozalekcyjnych (0,87%),
— organizacja kurséw, warsztatow, szkolen (6,09%),
— stypendia dla dzieci zdolnych (0,87%),
— zasitki (6,09%),
— dofinansowanie wyjazdéw dzieci w szkole (1,74%),
— nowe miejsca pracy, posrednictwo pracy, doradztwo zawodowe (40,00%),
— organizacja prac spotecznych (3,48%),
— stworzenie Swietlicy srodowiskowej (0,87%),
— zapewnienie dostepu do mieszkan socjalnych (3,48%),
— zakfadanie subkont w fundacjach (0,87%),
— bar dla ubogich (1,74%),
— wieksze zainteresowanie ze strony GOPS (2,61%),
— wsparcie finansowe (5,22%),
— stworzy¢ o$rodek wsparcia (0,87%),
— kontrola wydatkéw rodzin, ktére sg objete pomoca (0,87%),
— efektywne leczenie alkoholizmu i narkomanii (0,87%).
e dziatania w zakresie poprawy sytuacji niepetnosprawnych:
— usuwanie barier architektonicznych, wiecej podjazdow (31,78%),
— chodniki, boisko (1,87%),
— zmniejszenie kolejek na rehabilitacje i do specjalistow (9,35%),
— rehabilitacja w domu (0,93%),
— pomoc z dojazdem na rehabilitacje (10,28%),
— dostosowanie $rodkéw transportu (5,61%),
— organizowanie domow dziennego pobytu (6,54%),
— organizowanie miejsc i imprez z udziatem niepetnosprawnych (8,41%),
— dostep do komunikacji specjalistycznej, udziat w terapiach zajeciowych poza
gming (2,80%),
— szybkie zapewnienie rehabilitacji (4,67%),
— zwiekszy¢ dostep do placowek rehabilitacyjnych w godzinach popotudniowych
(2,80%),
— stworzenie mozliwosci zatrudnienia (11,21%),
— edukacja ludzi o zyciu osoby niepetnosprawnej (0,93%),
— pomoc rodzinie w opiece nad niepetnosprawnym (1,87%),

— organizacja warsztatéw terapii zajeciowej/ grupy wsparcia (0,93%).
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e dziatania w zakresie poprawy stanu stuzby zdrowia:
— przywrécenie prawidtowego funkcjonowania osrodkow zdrowia (3,92%),
— opieka stomatologiczna (5,88%),
— powiekszenie oferty i wiecej specjalistéw (58,82%),
— negocjacja kontraktow dla lekarzy (1,96%),
— zorganizowanie dojazdu do osrodka (3,92%),
— opieka medyczna w dni wolne od pracy i nocha pomoc lekarska (6,86%),
— lepsze wyposazenie w sprzet diagnostyczny (0,98%),
— dyzurna apteka (0,98%),
— stacjonarna karetka (0,98%),
— bezptatna rehabilitacja(1,96%),
— wizyty domowe lekarzy (0,98%),
— mniejsze kolejki (1,96%),
— dtuzszy dzieh pracy osrodka zdrowia (2,94%),
— objecie opieka dzieci w szkole (3,92%),
— bezptatna rehabilitacja (1,96%),
— programy medyczne, badania profilaktyczne (0,98%),

e dziatania na rzecz oséb starszych:

zapewnienie opieki i wyzywienia (6,76%),

— pomoc w robieniu zakupdéw (8,11%),

— pomoc w porzgdkach domowych (5,41%),

— podwyzszenie dochodow emerytéw (1,35%),

— organizacja miejsc spotkan oséb starszych (13,51%),
— organizacja transportu do lekarza (1,35%),

— odwiedzanie w domach przez pielegniarke srodowiskowg (4,05%),
— organizacja opieki dlugoterminowej (5,41%),

— brak opieki ze strony pomocy spotecznej (2,70%),

— wieksze emerytury (2,70%),

— wolontariat (2,70%),

— budowa domdéw opieki pobytu dziennego (9,46%),

— klub seniora, kota zainteresowan (25,68%),

— uniwersytet lll wieku (6,76%),

— dostep do kardiologa/ geriatry (1,35%),

— bezptatne porady lekarskie (1,35%),

— utworzenie kota gospodynh wiejskich (1,35%).
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e dziatania w zakresie poprawy bezpieczenhstwa:

— budowa chodnikow, podjazddw, drog (23,42%),

— patrole policji (39,64%),

— ostrzeganie mieszkancéw o niebezpieczenstwie (1,80%),

— $ciezki rowerowe (4,50%),

— wycinanie drzew i krzewéw utrudniajgcych widocznos¢ (0,90%),

— kontrola sklepow i terenéw wokot ( alkohol i papierosy w miejscach publicznych)
(1,80%),

— likwidacja skupisk oséb uzaleznionych (2,70%),

— zbudowac potgczenie miedzy Siecien- Brudzen Duzy (0,90%),

— poprawi¢ widoczno$¢ znakéw drogowych (0,90%),

— monitoring (6,31%),

— lampy cafg noc (6,31%),

— zwiekszy¢ zatrudnienie i budzet lokalnej policji (5,41%),

— wywiady srodowiskowe dotyczgce przemocy (1,80%),

— edukacja dzieci w szkotach w tej tematyce (2,70%),

— kontrolowa¢ bezpanskie psy (0,90%).

e Inne dziatania wskazane przez mieszkancow:

budowa boisk, sitowni zewnetrznych i wewnetrznych, czytelni, $wietlic, innych
obiektéw kultury, $ciezki zdrowia, skatepark (30,00%),

zwiekszy¢é zainteresowanie miodziezg, dzie¢mi oraz zapewni¢ miejsce do
spedzania czasu wolnego (15,00%),

poprawa sytuacji w GOPS (10,00%),

zwiekszenie zainteresowania innymi miejscowosciami niz Brudzen Duzy (5,00%),
poprawa obstugi w zakresie swiadczen rodzinnych (10,00%),

pomoc rodzinom z dzie¢mi (10,00%),

kontrola spozywania alkoholu w miejscu publicznym (5,00%),

wprowadzenie kart duzej rodziny (5,00%),

place zabaw, sitownie na powietrzu (10,00%).

Szczegodtowe wyniki badania ankietowego, stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszej Strategii.
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3.4. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest jedng z najprostszych i najczesciej stosowanych technik analitycznych.
Skrét SWOT pochodzi od czterech angielskich stéw: Strenghts (silne strony), Weaknesses

(stabe strony), Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).

Powyzsze pojecia nalezy rozumie¢ nastepujaco:

o SZANSE - to zewnetrzne zjawiska i tendencje wystepujace w otoczeniu, ktére odpowiednio
wykorzystane bedg impulsem rozwoju oraz ostabig wystepujgce negatywne zjawiska.

e ZAGROZENIA - to wszystkie zewnetrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju
gminy, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen musi by¢ brane pod
uwage przy planowaniu podejmowanych dziatan.

¢ MOCNE STRONY - to walory wynikajgce z uwarunkowan wewnetrznych gminy, ktére
w pozytywny sposéb wyrdzniajg jg sposrdd innych. Mocne strony mogg by¢ zarowno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba oséb w wieku produkcyjnym) jak i by¢ zastugg
lokalnej spotecznoéci (np. wysoki poziom mobilnosci i przedsiebiorczosci).

e SEABE STRONY - to konsekwencja ograniczen zasobdéw i niedostatecznego
uksztattowania uwarunkowan wewnetrznych. Mogg one dotyczyé catej gminy, jak i jej
czesci. Mogg dotyczy¢ wszystkich aspektéw funkcjonowania gminy, badz jej

poszczegdlnych elementow.

Wiasciwe zdiagnozowanie poszczegolnych czynnikdw pozwoli na osiggniecie celéw, ktorym
stuzy analiza SWOT. Celem tym jest:

e unikanie zagrozen,

e wykorzystywanie szans,

e wzmachianie stabych stron,

e opieranie sie na mocnych stronach.

Ponizej przedstawiono dwie tabele analizy SWOT. W jednej prezentowane sg mocne i stabe
strony Gminy, w drugiej za$ szanse i zagrozenia. Z uwagi na materie opracowywanego
dokumentu z zakresu polityki spotecznej zagadnienia ujete w tabelach ograniczono do sfer

majgcych wptyw na polityke spoteczna.
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Tabela 24. Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

zapewniony dostep do podstawowe;j

i specjalistycznej opieki zdrowotnej

i stomatologicznej;

duza liczba placowek oswiatowych na
poziomie podstawowym i gimnazjalnym
dziatajgcych na terenie Gminy;

dostep do opieki przedszkolnej;

ciekawa oferta spedzania wolnego czasu
organizowana przez Gming i organizacje
pozarzgdowe;

dziatalnos¢ stowarzyszen i organizaciji
pozarzadowych na terenie Gminy na rzecz
lokalnej spotecznosci;

pomoc dla oséb uzaleznionych od alkoholu i
narkotykow;

spadek liczby os6b bezrobotnych;

spadek liczby os6b bezdomnych,
korzystajacych z pomocy GOPS;

porzadek i czystos¢ w Gminie;

duze wsparcie organizacji pozarzgdowych,
dziatajgcych na terenie Gminy Brudzen
Duzy ze strony Gminy;

podstawowa oferta pomocy dla oséb
niepetnosprawnych;

wzrost liczby podmiotéw gospodarczych
dziatajgcych na obszarze Gminy;

brak osob dotknietych problemem
narkomanii na terenie Gminy.

ujemny przyrost naturalny w ostatnich
latach;

niedostosowanie kierunkoéw ksztatcenia

do potrzeb rynku pracy;

brak miejsc pracy dla wyksztatconych,
mitodych ludzi;

emigracja mtodych, wyksztatconych ludzi z
terenu Gminy do wigkszych miast;
starzenie sie spoteczenstwa;

niski poziom integracji spotecznej;
wystepowanie barier architektonicznych
utrudniajgcych osobom niepetnosprawnym
dostep do podstawowych débr i ustug;
utrzymujgca sie liczba rodzin dotknietych
problemem alkoholizmu, korzystajgcych z
pomocy GOPS;

wystepowanie zjawiska osamotnienia wsrod
0s6b starszych;

duzy odsetek bezrobotnych wsrod
beneficjentow GOPS;

ograniczone srodki pieniezne przeznaczone
na potrzeby oséb niepetnosprawnych oraz
ograniczone mozliwosci dziatania
samorzgdu gminnego w tym zakresie;

liczba mieszkan komunalnych, ktéra nie
zaspakaja podstawowych potrzeb w tym
zakresie;

niewystarczajgca oferta rehabilitacyjna i
terapeutyczna dla oséb niepetnosprawnych.

Szanse

Zagrozenia

utrzymanie sie pozytywnych trendow
dotyczacych podnoszenia poziomu
wyksztatcenia wsréd mieszkancéw;

dotacje z Unii Europejskiej przyznawane
w ramach funduszy pomocowych;

utrzymanie sie pozytywnych trendow
dotyczacych wzrost liczby urodzen
spowodowanych prorodzinng politykg
panstwa;

wyhamowanie negatywnych trendéw
dotyczacych migracji;

efekty realizowanych w skali krajowej,
wojewodzkiej i powiatowej programow

w zakresie polityki spotecznej, koordynacja
tych dziatan.

starzenie sie spoteczenstwa;
ujemne saldo migraciji;

konkurencja pomiedzy gminami i miastami
w powiecie w zabieganiu o srodki
pomocowe oraz lokalizacje inwestycj;

rozwarstwianie sie spoteczenstwa, podziat
na biednych i bogatych;

wzrastajgca migracja spoteczenstwa Gminy
do wiekszych miejscowosci;

biernosc¢ i pasywnos¢ osdb objetych
pomocg spoteczng, nasilanie sie postaw
roszczeniowych.

Zroédto: Opracowanie wtasne
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Jak wynika z tabeli analizy SWOT, wiele zagrozen dla rozwoju Gminy Brudzen Duzy dotyczy
szeroko rozumianej polityki spotecznej. Zjawiska takie jak bezrobocie i ubostwo z jednej strony
sg wynikiem okre$lonych proceséw spoteczno-gospodarczych, z drugiej zas same potrafig
generowa¢ nowe problemy w postaci uzaleznien czy przemocy w rodzinie. Ich rozwigzanie
wymaga kompleksowego podejscia do zastanej rzeczywistosci, ze szczegdllnym
uwzglednieniem o0so6b, ktére zagrozone sg wykluczeniem spotecznym. Jak pokazujg
dotychczasowe doswiadczenia fatwo sta¢ sie beneficjentem systemu pomocy spotecznej,
o wiele trudniej jednak powrdci¢ na droge samodzielnosci i odpowiedzialnosci za byt wtasny
i losy rodziny. Dlatego tez w proponowanych dziataniach potozono duzy nacisk

na profilaktyke, dziatania edukacyjne i terapeutyczne.

4. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Prognoza zawiera informacje o potrzebach, problemach i zasobach danej spotecznosci

lokalnej, ktore:

e wynikajg z analizy danych opisujacych stan spotecznosci lokalnej w ostatnich latach
(z diagnozy sytuacji spotecznej),

e uwzgledniajg tendencje rozwojowe wiasciwe dla danego kraju, regionu oraz owej
spotecznosci,

o dotyczg okresu, w jakim bedzie realizowana Strategia, czyli lat 2017-2026.

4.1. Prognoza demograficzna?

PROGNOZA PRZYROSTU NATURALNEGO

Na podstawie Prognozy dla powiatu pfockiego opracowanej przez GUS prognozuje sie, ze
w latach 2016-2026 liczba urodzeh zywych przyjmie trend malejacy, a liczba zgonéw — trend

rosnacy. Tym samym, przyrost naturalny na terenie Gminy Brudzen Duzy bedzie ujemny.

Tabela 25. Prognoza przyrostu naturalnego w Gminie Brudzen Duzy do 2026 roku

Lata urodzenia zgony np;tzlﬁﬁty
2016 79 83 -4
2017 78 84 -5
2018 78 83 -5
2019 79 84 -5
2020 78 84 -5
2021 78 84 S

1 Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.).
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Lata urodzenia zgony np;;tzl}/rg?];
2022 77 84 -6
2023 76 84 -7
2024 76 84 -7
2025 74 84 -8
2026 73 84 -9

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA SALDA MIGRACJI

Zgodnie z prognoza do 2026 roku, saldo migracji na pobyt staly w Gminie Brudzen Duzy
przyjmie trend malejgcy. Jednak prognozuje sie, ze do 2026 roku saldo migracji bedzie

przyjmowac wartosci dodatnie.

Tabela 26. Prognoza salda migracji w Gminie Brudzen Duzy do 2026 roku

Lata napltyw odplyw saldo migracji
2016 100 68 31
2017 98 67 31
2018 97 67 31
2019 96 66 30
2020 95 65 30
2021 93 64 29
2022 92 63 29
2023 90 62 28
2024 89 61 28
2025 87 60 27
2026 86 59 27

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA LUDNOSCI

Na podstawie prognozy salda migracji i przyrostu naturalnego przyjeto prognoze liczby
mieszkancow Gminy Brudzen Duzy w latach 2016-2026. Prognozuje sie, ze liczba ludnosci

bedzie wzrastac.
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Tabela 27. Prognoza liczby ludnosci Gminy Brudzen Duzy

liczba

Duzy
2016 -4 31 8216
2017 -5 31 8234
2018 -5 31 8251
2019 -5 30 8269
2020 -5 30 8286
2021 -5 29 8302
2022 -6 29 8316
2023 -7 28 8330
2024 -7 28 8342
2025 -8 27 8353
2026 -9 27 8363

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2014-2050 (opracowana w 2014 r.)

PROGNOZA WIEKOWA MIESZKANCOW

Struktura ludnosci wedtug wieku bedzie ulega¢ dynamicznym zmianom, praktycznie w catym
prognozowanym okresie. Zmiany te sg przede wszystkim konsekwencjg demograficznego
sfalowania”, tj. pojawiania sie na przemian wyzow i nizow demograficznych, ktérych efekty
naktadajg sie na siebie z rozng sitg w réznych okresach, powodujgc bardziej widoczne zmiany
w procesach dzietnosci i umieralnosci, natomiast w mniejszym stopniu oddziatujg na te
strukture zmiany w rozmiarach migracji zagranicznych definitywnych, czyli migracji na pobyt

staty, a szczegodlnie emigracji.
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Tabela 28. Prognoza struktury wiekowej mieszkancéw Gminy Brudzen Duzy do 2026 roku

Wyszczegélnienie Prognoza ludnosci wg wieku
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ogétem 8216 8234 8251 8269 8286 8302 8316 8330 8342 8353 8363
0-4 lata 398 399 400 401 401 402 403 404 404 405 405
5-9 |lat 491 492 493 494 495 496 497 498 499 499 500
10-14 lat 445 446 447 448 449 450 450 451 452 452 453
15-19 lat 527 528 529 530 531 532 533 534 535 536 536
20-24 lata 615 616 618 619 620 621 623 624 624 625 626
25-29 lat 641 642 644 645 646 648 649 650 651 652 652
30-34 lata 659 660 662 663 665 666 667 668 669 670 671
35-39 lat 628 629 631 632 633 635 636 637 638 638 639
40-44 |ata 617 618 620 621 622 623 625 626 626 627 628
45-49 lat 545 546 547 548 550 551 552 553 553 554 555
50-54 lata 518 519 520 521 522 523 524 525 526 527 527
55-59 lat 542 543 544 545 547 548 549 550 550 551 552
60-64 lata 475 476 477 478 479 480 481 482 482 483 483
65-69 lat 391 392 393 394 394 395 396 396 397 398 398
70-74 lata 236 237 237 238 238 238 239 239 240 240 240
75-79 lat 207 207 208 208 209 209 210 210 210 210 211
80-84 lata 165 165 166 166 166 167 167 167 168 168 168
Powyzej 85 116 116 116 117 117 117 117 118 118 118 118

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014 — 2050 opracowanej przez GUS
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Tabela 29. Prognoza ludnosci wg ekonomicznych grup wieku mieszkancéw Gminy Brudzen Duzy do 2026 roku

Prognoza ludnosci wg wieku
Wyszczegodlnienie

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

W wieku
przedprodukcyjnym 1648 1651 1655 1658 1662 1665 1668 1671 1673 1675 1677

W wieku
produkeyjnym 5233 5244 5255 5266 5277 5287 5297 5305 5313 5320 5326

W wieku
poprodukeyjnym 1354 1357 1360 1363 1366 1368 1371 1373 1375 1377 1378

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS

Z analizy danych przedstawionych w Tabeli 29 wynika, ze w latach 2016-2026 wzrosnie liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym, co w dtuzsze;j
perspektywie wptynie korzystnie na liczebno$¢ grupy w wieku produkcyjnym oraz utrzymanie na obecnym poziomie istniejgcych placéwek
szkolnych. Jednoczes$nie zwiekszy sie rowniez liczba ludnosci w wieku produkcyjnym i w wieku poprodukcyjnym, co swiadczy o starzeniu sie
spoteczenstwa Gminy. Zmiany te bedg powodowaty zmniejszenie sie podazy sity roboczej na lokalnym rynku pracy, wptyng na system finansow
publicznych — wzrosng koszty opieki zdrowotnej i opieki nad ludzmi starszymi oraz bedg bodzcem do rozwoju aktywnosci zawodowej os6b
w wieku poprodukcyjnym.

PROGNOZA WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW

Wzrost poziomu wyksztatcenia jest jednym z czynnikéw okreslajgcych rozwoj spoteczenstwa. W ciggu dziewieciu lat dzielgcych spisy powszechne
obserwuje sie dynamiczne zmiany, ktére wptynety w sposob znaczgcy na zmiane struktury ludnosci wedtug poziomu wyksztatcenia. Zachowanie
trendow dgzenia spoteczenstwa do podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia pozwala sgdzi¢, ze dane dotyczgce poziomu wyksztatcenia z roku
na rok beda ulegaly poprawie. Zjawisko bedzie dotyczyto przede wszystkim oséb z wyksztatceniem srednim, ktére bedg dazyly do uzyskania

tytutu licencjata, inzyniera lub magistra, w marginalny sposéb oséb starszych z wyksztatceniem podstawowym.
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4.2. Prognoza zmian

W rezultacie podjetych dziatan ujetych w ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych

na terenie Gminy Brudzen Duzy na lata 2017-2026” przewiduje sie wzrost zaufania

mieszkancow do instytucji

pomocowych, wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej

mieszkancOw oraz zmniejszenia zasiegu wystepujgcych na jego terenie problemow

spotecznych, ktore zostaty szczegdtowo scharakteryzowane w rozdziale 3.2. niniejszej

Strategii.

Tabela 30. Prognoza zmian probleméw spotecznych na terenie Gminy Brudzen Duzy w wyniku
realizacji Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

Problem spoteczny

Prognoza zmian

Bezrobocie

spadek liczby os6b bezrobotnych,

wzrost liczby miejsc pracy w wyniku powstawania nowych podmiotow
gospodarczych,

poprawa dostepu ustug swiadczonych przez PUP,

aktywizacja o0sOb bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

zwiekszenie szans 0sOb bezrobotnych na znalezienie zatrudnienia
poprzez odpowiednie dostosowanie ich kwalifikacji do wymagan
rynku pracy,

wzmochienie kompetencji i potencjatu oséb, ktére ubiegajg sie
o0 zatrudnienie,

Niepetnosprawnosé

podniesienie jakosci zycia o0s6b niepethosprawnych poprzez
likwidacje barier architektonicznych i psychologicznych w miejscach
publicznych,

wzrost zaangazowania osob niepetnosprawnych w zycie spoteczne
i zawodowe,

zwiekszenie zatrudnienia os6b z niepetnosprawnoscia,

zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

Uzaleznienia

zmniejszenie liczby 0oséb dotknietych uzaleznieniami,
tagodzenie skutkow spotecznych i zawodowych uzaleznien,
rozwdj sieci wspierajgcej osoby uzaleznione i ich rodziny.

Ubéstwo

poprawe warunkow zycia mieszkancow Gminy,

zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych osobom i rodzinom
potrzebujgcym,

zwiekszenia dostepu do rynku pracy,

Przemoc w rodzinie

zmniejszenia zjawiska przemocy w rodzinie poprzez budowanie
lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznej pomocy
psychologicznej dla rodzin dotknietych przemoca,

ochrona ofiar przemocy,

prowadzenie specjalistycznych terapii dla sprawcoéw przemocy,
rozwdj spotecznej Swiadomosci na temat zjawiska przemocy

w rodzinie.
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Problem spoteczny Prognoza zmian

e zmniejszenie liczby przestepstw na terenie Gminy,

e eliminowanie aktéw wandalizmu i chuliganstwa poprzez
odpowiednie zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

Przestepczosé e zapewnienie bezpieczenstwa w szkotach i w ich otoczeniu,

e ochrona ofiar przestepstw,

o zwiekszenie aktywnosci stuzb publicznych w przeciwdziataniu
przestepczosci.

e poprawa jakosci i dostepnosci opieki zdrowotnej dla oséb starszych,

e wzrost aktywnosci osob starszych poprzez zapewnienie im dostepu
do rekreaciji, kultury i wypoczynku,

e rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

Osoby starsze

Zrédio: Opracowanie wiasne

Prognozowane zmiany zostang osiggniete poprzez wspdtprace wszystkich o0sdéb,
stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych dla dobra mieszkancéw

Gminy w zakresie pomocy spoteczne;.

W ramach tej wspotpracy realizowane bedg liczne programy pomocowe skierowane

do konkretnych grup dotknietych problemami spotecznymi.

5. Cele strategiczne projektowanych zmian

Przeprowadzona diagnoza spoteczna w zakresie probleméw spotecznych, a takze prognoza
zmian w zakresie objetym strategig, pozwolity na okredlenie celu gtéwnego niniejszej

Strategii, ktorym jest:

,,POPRAWA JAKOSCI | WARUNKOW ZYCIA MIESZKANCOW GMINY BRUDZEN DUZY ZAGROZONYCH
Z ROZNYCH PRZYCZYN WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.”

Tak sformutowany cel gtéwny obejmuje wszystkie obszary problemowe niniejszej Strategii
i adresowany jest do wszystkich obecnych, jak i potencjalnych mieszkancow Gminy Brudzen

Duzy, ktérych warunki i poziom zycia odbiegajg od przecietnego.

W oparciu o dokonang analize SWOT, dotychczasowe do$wiadczenia pracownikow GOPS
w Brudzeniu Duzym oraz rzeczywiste potrzeby spoteczne, wytypowano nastepujgce

priorytetowe obszary wsparcia:

I. Osoby bezrobotne.
Il.  Osoby starsze i chore.

1. Rodzina.
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Dla kazdego z ww. obszaréw wyznaczono cele strategiczne, ktore utatwig realizacje celu

gtéwnego.

Cel strategiczny 1. tagodzenie skutkdw bezrobocia na terenie Gminy Brudzen Duzy.

Cel strategiczny 2. Zapewnienie wsparcia dla osob starszych i ich aktywizacja.

Cel strategiczny 3. Umacnianie rodzin z terenu Gminy Brudzen Duzy w ich prawidtowym

funkcjonowaniu.

6. Kierunki niezbednych dziatan

Aby méc skutecznie realizowaé Strategie, konieczne jest wskazanie niezbednych dziatan

w ramach zdefiniowanych celéw strategicznych. Dziatania te zostaty zapisane w postaci celéw

operacyjnych.

Tabela 31. Kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny 1.
tagodzenie skutkéw
bezrobocia na terenie Gminy
Brudzen Duzy.

1.1. Organizowanie projektdw na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu (m.in. szkolen dla bezrobotnych, przekwalifikowania,
pomoc w otwieraniu wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j).

1.2. Organizowanie wspdlnie z PUP i innymi instytucjami
zapewniajgcymi prace na terenie Gminy zatrudnienia dla oséb
diugotrwale bezrobotnych.

1.3. Organizowanie prac interwencyjnych i rob6t publicznych.
1.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.
1.5. Rozwijanie ekonomii spotecznej.

1.6. Tworzenie ofert dla przedsiebiorcow, zatrudniajgcych osoby
bezrobotne.

Cel strategiczny 2.
Zapewnienie wsparcia dla
0s0b starszych i ich
aktywizacja.

2.1. Rozwdj srodowiskowych form opieki dla oséb starszych.

2.2. Zwiekszanie udziatu oséb starszych w rekreaciji, kulturze

i wypoczynku.

2.3. Dostosowywanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb oséb
starszych.

Cel strategiczny 3.
Umacnianie rodzin z terenu
Gminy Brudzen Duzy w ich

prawidtowym funkcjonowaniu.

3.1. Zapewnienie odpowiedniego systemu wsparcia dla rodzin z
dysfunkcjami i zagrozonych dysfunkcjami.

3.2. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkow
do zycia i rozwoju.

3.3. Wzmacnianie integracji cztonkéw rodzin z terenu Gminy.

Zrodto: Opracowanie wtasne
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7. Sposaéb realizacji strategii oraz jej ramy finansowe

Sposob realizacji Strategii

Realizacja postanowieh Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest obowigzkiem
wiadzy wykonawczej Gminy, a wiec Wojta Gminy Brudzen Duzy. Dysponuje on niezbednym
w tym celu aparatem wykonawczym. We wprowadzaniu w zycie poszczegolnych celow
czynnie uczestniczy¢ bedg wszystkie podmioty realizujgce zadania Gminy w zakresie pomocy
spotecznej, natomiast Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym bedzie

koordynatorem realizacji celow wskazanych w Strategii.

Ponadto, w realizacji Strategii mozna oczekiwa¢ wsparcia i pomocy nizej wymienionych
instytuciji:

e Posterunek Policji w Brudzeniu Duzym;

e placowek oswiatowych, kulturalnych i sportowych z terenu Gminy Brudzen Duzy;

e organizacji spotecznych i innych instytucji i placowek.

Niniejsza Strategia bedzie réwniez wdrazana poprzez realizacje programéw i projektow
realizowanych przez ww. podmioty i instytucje wspétdziatajgce na poziomie Gminy. Do
najwazniejszych programow i narzedzi stuzgcych wdrozeniu Strategii nalezy zaliczy¢:

e Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na terenie Gminy
Brudzen Duzy oraz Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Gminy
Brudzen Duzy,

e programy i projekty zwigzane z przeciwdziataniem bezrobociu i aktywizacjg zawodowg
mieszkancow, wspoffinansowane ze s$rodkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — Bezpieczna Rodzina na
lata 2014 — 2018.

Dziatania okreslone w niniejszej Strategii mogg by¢ realizowane na réznych poziomach -
poczawszy od samodzielnej realizacji dziatania przez GOPS Iub inne podmioty, poprzez
wspotprace partnerskg, az po zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom zewnetrznym

w trybie okreslonym przepisami prawa.

Programy i projekty muszg by¢ zbiezne z zatozeniami Strategii oraz tak zaplanowane, aby
wpisywaty sie w strukture celu gtdwnego Strategii lub celéw szczegdtowych, zas efekty

realizacji programu lub projektu wptywaty na osiggniecie celu gtdbwnego Strategii.
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Ramy finansowe Strateqii

Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w kazdej strategii jest jej finansowanie.
Zaktada sie, ze ramy finansowe ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
na terenie Gminy Brudzen Duzy” obejmujg lata 2017-2026, gdyz w tym okresie bedag
realizowane w sposob ciggly zdefiniowane cele strategiczne i operacyjne.
Przewiduje sie, ze realizacja proponowanych celéw i dziatah nastgpi przy wykorzystaniu
nastepujgcych zrédet finansowania:

o S$rodki wtasne pochodzace z budzetu Gminy finansowane z jej dochodéw;

e Srodki przekazane Gminie z budzetu panstwa (dotacje);

e Srodki funduszu krajowego (PFRON);

o projekty systemowe i konkursowe w ramach $rodkéw rzgdowych, ministerialnych oraz

Unii Europejskiej;
o S$rodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (Europejski Fundusz

Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny).

8. Monitoring i wskazniki pomiaru stopnia realizacji strategii

Realizacja strategii bedzie monitorowana w oparciu o zatozone wskazniki monitoringu,
w tym:
1. w obszarze ludnosci:
o przyrost naturalny;
o saldo migracji;
o liczba klientow pomocy spoteczne;j;
o powody korzystania z pomocy;
o formy udzielanej pomocy.
2. w obszarze rynku pracy:
o liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych.
3. w obszarze edukacji:
o liczba dzieci w szkotach i przedszkolach;
o liczba ludno$ci z podziatem na wyksztatcenie;
o liczba programéw i projektow przyjetych do realizacij;
o ilos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na poszczegdlne dziatania
zaplanowane w strategii.
Dane do pomiaru wskaznikow pozyskiwane bedg z :
— danych statystycznych GUS,
— Urzedu Gminy w Brudzeniu Duzym,

— placowek oswiatowych z terenu gminy,
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— Posterunku Policji w Brudzeniu Duzym,

— Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku,

— ze sprawozdan GOPS, sprawozdan z realizacji programéw i projektow.
Monitorowanie umozliwi:

¢ biezacg ocene realizacji programéw i zadan oraz osiggania celow,

e prognozowanie ewentualnych zmian warunkéw realizaciji,

o dokonanie biezgcych korekt i poprawek,

e podjecie dziatan zabezpieczajgcych i naprawczych,

¢ informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Monitorowanie realizacji Strategii odbywac¢ sie bedzie w oparciu o sprawozdawczosé
podmiotéw zaangazowanych w jego realizacje. Sprawozdania z realizacji Programu podmioty

sktadajg do dnia 31 marca kazdego roku do Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brudzeniu Duzym przygotuje corocznie
raport monitoringowy wskazujacy na stan realizacji strategii oraz przedtozy go Wdjtowi
i Radzie Gminy. Raport monitoringowy bedzie sporzgdzany na podstawie danych zawartych
w sprawozdaniach czgstkowych od wszystkich podmiotow zaangazowanych w realizacje
strategii i przekazywanych do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Wyniki raportu
powinny wskazywaé na podjecie dziatan, ktérych celem bedzie zniwelowanie lub usuniecie
nieprawidtowosci na etapie wdrazania strategii. Ponadto raport stanowit bedzie podstawe do
wszystkich prac aktualizacyjnych oraz sktadania propozycji adaptacji zapisow strategii do

zachodzgcych zmian spotecznych na terenie Gminy Brudzen Duzy.

Wskaznikiem realizacji celéw strategicznych bedzie nie tylko zmniejszajgca sie ilos¢
Swiadczeniobiorcow oraz zmniejszanie sie strumienia srodkéw na bezposrednie wsparcie
najbardziej potrzebujgcych, ale przede wszystkim poziom zadowolenia mieszkancéw Gminy
z jakosci zycia na terenie Gminy Brudzen Duzy. Jako$¢ zycia na terenie Gminy bedzie z kolei

weryfikowana na podstawie miernikow zawartych w Tabeli 32.
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Tabela 32. Wskazniki realizacji dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Wskaznik realizacji dzialania

Cel strategiczny 1.
tagodzenie skutkéw
bezrobocia na terenie
Gminy Brudzen Duzy.

1.1. Organizowanie projektéw na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu (m.in. szkolen dla bezrobotnych,
przekwalifikowania, pomoc w otwieraniu wiasnej dziatalnosci
gospodarcze)).

liczba zorganizowanych projektow,

liczba przeprowadzonych szkolen dla oséb bezrobotnych
liczba przekwalifikowanych oséb bezrobotnych,

liczba oséb bezrobotnych biorgcych udziat w szkoleniach

1.2. Organizowanie wspolnie z PUP i innymi instytucjami
zapewniajgcymi prace na terenie Gminy zatrudnienia dla
os6b diugotrwale bezrobotnych.

liczba zatrudnionych oséb bezrobotnych

1.3. Organizowanie prac interwencyjnych i robét publicznych.

liczba os6b bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych i robot publicznych

1.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

liczba os6b bezrobotnych, ktére znalazty zatrudnienie

liczba oséb bezrobotnych, ktérym udzielono wsparcia w
znalezieniu pracy

1.5. Rozwijanie ekonomii spoteczne;.

liczba realizowanych aktywnych form integracji spotecznej
liczba zorganizowanych projektow

1.6. Tworzenie ofert dla przedsiebiorcéw, zatrudniajgcych
osoby bezrobotne

liczba nowych zachet i profitéw dla przedsiebiorcow,
zatrudniajgcych osoby bezrobotne

Cel strategiczny 2.

2.1. Rozwdj srodowiskowych form opieki dla oséb starszych.

liczba pielegniarek srodowiskowych
liczba mieszkan chronionych
liczba osrodkow oferujgcych pomoc osobom starszym

Zapewnienie wsparcia dla
0s0b starszych i ich
aktywizacja.

2.2. Zwiekszanie udziatu oséb starszych w rekreacji, kulturze
i wypoczynku.

liczba ofert kulturalnych skierowanych do oséb starszych

liczba ofert w zakresie aktywnego wypoczynku
skierowana do 0s6b starszych

2.3. Dostosowywanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb
os6b starszych.

liczba lekarzy udzielajgcych pomocy osobom starszym

Cel strategiczny 3.
Umacnianie rodzin z
terenu Gminy Brudzen

3.1. Zapewnienie odpowiedniego systemu wsparcia dla
rodzin z dysfunkcjami i zagrozonych dysfunkcjami.

liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia GOPS

liczba utworzonych grup wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
sprawiajgcymi problemy wychowawcze
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Cel strategiczny Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan Wskaznik realizacji dzialania

Duzy w ich prawidtowym | 3 2. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich - liczba dzieci i mtodziezy objetych programem dozywiania

funkcjonowaniu. . Lo ,
J warunkow do zycia I rzwolu. — liczba dzieci mtodziezy korzystajgcych z wypoczynku

— liczba organizowanych zaje¢ w ramach swietlic
socjoterapeutycznych i szkolnych

— liczba dzieci i miodziezy objetych pomocg GOPS

3.3. Wzmacnianie integracji cztonkow rodzin z terenu Gminy. | — liczba spotkan z pedagogami zorganizowanymi dla
rodzicow i dzieci sprawiajgcych problemy wychowawcze

— liczba rodzin objetych wsparciem w zakresie wzmacniania
integracji jej cztonkow

Zrédto: Opracowanie wiasne
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12. Zatacznik

ZAELACZNIK 1. WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO WSROD MIESZKANCOW GMINY

BRUDZEN Duzy

W trakcie prac nad opracowywaniem Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na
terenie Gminy Brudzen Duzy, za posrednictwem ankiety, przeprowadzone zostaty konsultacje
spoteczne z mieszkancami Gminy Brudzen Duzy. Ankieta sktadata sie z 9 pytan zamknietych
i 3 pytan otwartych.

W ankiecie poproszono ankietowanych o wyrazenie opinii na temat sytuacji spotecznej
mieszkancow Gminy. Pytania dotyczyly nastepujacych obszardéw: bezrobocie, bezdomnosé,
uzaleznienia, przemoc, niepetnosprawnosé, osoby starsze, problemy opiekunczo-

wychowawcze.

Udziat w badaniu ankietowym wzieto 169 mieszkancéw Gminy. W zwigzku ztym,
przedstawione ponizej odpowiedzi stanowig jedynie materiat pogladowy i nie nalezy ich

interpretowac jako opinii catego mtodego spoteczenstwa Gminy.

Analizujgc dane demograficzne oséb, ktére wziety udziat w czesci ilosciowej badania, nalezy
zwroci¢ uwage na nadreprezentacje osdéb w wieku 31-50 lat (62% ankietowanych) oraz
przewage kobiet w badaniu (78% ankietowanych). Wiekszo$¢ ankietowanych stanowity osoby

z wyksztatceniem wyzszym (40%) i posiadajgca status pracownika (64%).

Ponizej zostat przedstawiony szczegétowy profil proby badania ilosciowego.
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Ankietowani wg wyksztatcenia

B podstawowe M zsadnicze zavodowe W Erednie W policealne wyise

Ankietowani wg statusu zawodowego
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Wyniki przeprowadzonego badania ankietowego zostaty przedstawione ponizej.

Jak oceniajg Paninstwo aktualne warunki zycia mieszkancéw Gminy?

W ocenie warunkow zycia w Gminie Brudzen Duzy przewazajg odpowiedzi ,srednie” (47,95%).
Natomiast ponad 1/5 ankietowanych mieszkancéw ocenia swojg sytuacje raczej dobrze
(22,22%) albo dobrze (16,96%).

47,95%
50%

45%
4%
35%
30%
25%
20%
15%

22,22%

o

16,36%

10% 3.51% 4 6B
1,75%

5%
» P =

e

dobre raczej crednie raczej zte zte bardzo zte
dobre

Z jakimi problemami spotecznymi spotykajg sie osoby niepetnosprawne?

Wszyscy ankietowani zostali poproszeni o okreslenie problemow z jakimi borykajg sie osoby
niepetnosprawne. Problemy, ktére mogqg towarzyszy¢ osobom niepetnosprawnym na terenie
Gminy Brudzeh Duzy to: bezrobocie, bariery architektoniczne, utrudniony dostep do ustug
opiekunczych, utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych, problemy psychologiczne,
izolacja, brak akceptacji w srodowisku lokalnym, utrudniona mozliwos$¢ korzystania ze srodkow
transportu.
Ankietowani uznali, ze najwiekszymi problemami oséb niepetnosprawnych na terenie Gminy
Brudzen Duzy sa:

— utrudniona mozliwos¢ korzystania ze srodkdw transportu oraz bariery architektoniczne

(87 ankietowanych),
— utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (81 ankietowanych),

— bezrobocie (76 ankietowanych).
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Ponizej zostata przedstawiona szczegdtowa analiza wystepujgcych problemoéw wsréd oséb

niepetnosprawnych.

bezrobocie RN 75
utrudniona mozlwost korzystana ze srodkow transportu _ &7
brak akceptacjiw srodowisku lokalnym _ 26
wolxja [ 35
problemy psychologiczne _ 24
utrudnicny dostep do placdwek rehabilitacyjrych A =
utrudniony dostep do ustug opiekunczych — a0
bariery archtektoniczne (M =7

0 10 20 30 40 50 60 70 BD 90

Czy oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych (np. dostep do placéwek
rehabilitacyjnych) jest wystarczajaca?

22% ankietowanych uwaza, ze oferta pomocy dla os6b niepetnosprawnych na terenie Gminy
Brudzen Duzy nie jest wystarczajgca. Wedtug 30% ankietowanych oferta ta raczej nie jest
wystarczajgca. Jedynie 4% ankietowanych sadzi, ze oferta pomocy dla oséb

niepetnosprawnych jest wystarczajgca. 32% ankietowanych nie ma zdania w tej sprawie.

tak

tak Wraczejtak  Mtrudno powiedzie Wraczeinie  Wnie
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Czy dostep do placowek opieki zdrowotnej na terenie Gminy jest wystarczajacy?

Wedtug 60% ankietowanych dostep do placowek opieki zdrowotnej na terenie Gminy Brudzen
Duzy jest wystarczajgcy. Pozostata cze$¢ ankietowanych miata przeciwne zdanie w tej
sprawie.

Jaka jest skala probleméw uzaleznien na terenie Gminy?

Wedtug 22% ankietowanych poziom uzaleznien na terenie Gminy Brudzeh Duzy jest wysoki,
45% ankietowanych uwaza, ze problem ten wystepuje na $rednim poziomie. Jedynie 5%
respondentéw wskazato na niskg skale problemow uzaleznien na terenie Gminy, z kolei 28%

ankietowanych nie umie stwierdzi¢, w jakim stopniu problem ten dotyka Gmine Brudzen Duzy.
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Czy na terenie Gminy wystepuje zjawisko przemocy domowej?

Najliczniejsza grupa ankietowanych (38%) styszata o przypadkach wystepowania przemocy
domowej na terenie Gminy Brudzen Duzy, a 24% ankietowanych zna takie przypadki. Jedynie
13% ankietowanych twierdzi, ze nie styszata o zjawisku przemocy domowej na terenie Gminy,

zas 25% respondentéw nie zna przypadkow wystepowania przemocy domowe;.

M znam takie przypadki styszatem o takich przypadkach

M nie znam takich przypadkdéw nie styszatem o takich przypadkach
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Jakie negatywne zjawiska odnoszace sie do dzieci i mtodziezy dostrzegacie

Panstwo najczesciej?

Najwiecej ankietowanych uwaza, ze negatywnym zjawiskiem odnoszgcym sie do dzieci
i mtodziezy na terenie Gminy Brudzen Duzy jest bezproduktywne spedzanie wolnego czasu
(117 ankietowanych). Drugim najczesciej wystepujgcym problemem wedtug ankietowanych
jest alkohol i papierosy (odpowiedz wskazato 105 ankietowanych), a kolejnym — zaniedbania
wychowawcze (101 ankietowanych). Ws$réd pozostatych probleméw  wystepujgcych
w mniejszej skali wskazano na: przestepczos¢ i chuligahstwo, narkomanie, demoralizacje,
przemoc ze strony rodzicéw, trudnosci w przystosowaniu mtodziezy opuszczajgcej placowki

opiekunczo - wychowawcze i rodziny zastepcze oraz zaniedbanie socjalne.

atkonol i papierosy (T - -
przestepczosé i chuliganstwo —SD
narkomania - 10
bezproduktywne spedzanie czasu wolnego _11?
demoralizacja —38
przemoc ze strony rodzicow -24
(P

trudnosci w przystosowaniu miodziety opuszczajgcej placowki
opiekunczo-wychowawczei rodziny zastepcze

zaniedbanie sogjalne — 33

zaniedbania wychowawcze 101

(=]
=]
(=]

40 60 a0 100 120

W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony(a) z nastepujacych warunkéow zycia w
Gminie?

Najwieksza liczba ankietowanych oséb na terenie Gminy Brudzen Duzy jest zadowolona z:
— dostepnosci przedszkoli,
— oferty edukacyjnej szkdt,

— organizacja imprez cyklicznych na terenie Gminy,
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— dostepu do Internetu,

warunkéw mieszkaniowych,

— bezpieczenstwa publicznego,

Z kolei osoby niezadowolone wskazaty na:
— organizacje czasu wolnego,
— udziat mieszkancow w zyciu publicznym,

— dostep do opieki zdrowotne;.

dostepu do informacji na temat wydarzen w Gminie,

dostepu do opieki kulturalnej i spoteczne;j.

Udziat mieszkarcow w #yciu publicznym
Dostepnosc przedszkoli

Oferta edukacyjna szkaét

‘Warunki mieszkaniowe

Bezpieczenstwo publiczne

Dostep do opieki zdrowotnej

Poziom opieki spofeczngj

Organizacja imprez cyklicznych na terenie Gminy
Dostep do oferty kulturalnej

Dostep do informacji na temat wydarzen w Gminie
Dostep do Internetu

Organizacja czasu wolnego

Bardzo zadowolony(a) M Zadowolony(a)

M Niezdecydowany(a)

At

)

=]

20 40 60 80 100

Niezadowolony(a) M Bardzo niezadowolony(a)
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