Zarzadzenie Nr 15/24
Wojta Gminy w Brudzeniu Duzym
z dnia 3 lipca 2024 roku

w sprawie: powolania i trybu pracy komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego oraz zasad wynagradzania niektorych czlonkow
komisji.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 i art. 30 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2024 r. poz.
606 t.j.), art. 9 gust. 2 i art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( tekst jedn. Dz.
U. z 2023 r., poz. 984 t.j.), rozporzadzenia MEN z dnia 6 wrzes$nia 2022 roku w sprawie uzyskania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2022 poz. 1914) oraz art. 29 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Powotuj¢ Komisje¢ Egzaminacyjng do przeprowadzenia postepowania egzaminacyjnego dla nauczyciela
kontraktowego przystgpujacego do egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego Pani Emilii Niedzielak
pracujacej w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Sikorzu na stanowisku nauczyciela wspotorganizujacego
ksztatcenie i rewalidacji w nastgpujacym skladzie:

1. Pani Karolina Zieminska - przedstawiciel organu prowadzacego szkote

- przewodniczacy Komisji
2. Pan Andrzej Wojciechowski - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

- czlonek Komisji
3. Pani Malgorzata Purcelewska - dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Sikorzu - cztonek Komisji
4. Pani Mariola Anna Kozyra - ekspert z listy MEN - cztonek Komisji
5. Pani Teresa Fijatkowska - ekspert z listy MEN - cztonek Komisji
§2

Komisja Egzaminacyjna podejmuje rozstrzygni¢cia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkow.
§3

Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie egzaminu.
§4

Kazdy z cztonkdéw Komisji ocenia spetnienie przez nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
awansu zawodowego wedhug punktowej skali 0 — 10.



§5

Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegdlnych cztonkow Komisji oblicza si¢ $rednia
arytmetyczng punktow, z tym ze jezeli liczba cztonkdéw Komisji jest wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedng
najwyzsza i jedng najnizsza ocen¢ punktowsq.

§6
Nauczyciel zdaje egzamin, jezeli obliczona $rednia arytmetyczna punktdw wynosi co
najmniej 7.

§7

W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji nieuregulowanych w przepisach prawa, decyduje
Komisja w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

§8

Z przebiegu pracy Komisji Egzaminacyjnej sporzadzony jest protokot przez jednego z jej
cztonkow, ktory to protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.

§9
Komisja egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu.

§ 10
Komisja pracuje przy drzwiach zamknigtych.

§ 11
Po zakonczeniu prac Komisji przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu prowadzacego szkote
sporzadzony protokot z przebiegu egzaminu.

§12
Wysoko$¢ wynagrodzenia za udzial w pracach Komisji Egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o
awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego wynosi 250,00 zt brutto, dla kazdego eksperta za
przeprowadzenie postepowania egzaminacyjnego i egzaminu dla jednego nauczyciela.

§ 13
Wynagrodzenie o ktorym mowa w § 12 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z udziatem eksperta w pracach
komisji egzaminacyjnych.

§ 14

Zobowiazuje si¢ Kierownika Biura Obstugi Szkét Samorzadowych w Brudzeniu Duzym do zawarcia umow
zlecenia na przeprowadzenie postgpowania egzaminacyjnego z poszczeg6lnymi ekspertami.



§ 15
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Biura Obstugi Szk6t Samorzadowych
w Brudzeniu Duzym.

§ 16

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



