                                             Uchwała Nr XXI/144/12 

                                     Rady Gminy w Brudzeniu Dużym

                                             z dnia 28 sierpnia 2012r.  

zmieniająca uchwałę Nr XXXI/222/06 Rady Gminy w Brudzeniu Dużym z dnia 29 czerwca 2006r.w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz określenia zasad udzielania
i rozmiaru zniżek dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze
w szkołach na terenie Gminy Brudzeń Duży  

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt 8 i 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca1990r o samorządzie gminnym ( Dz. U. Nr 142, poz.1591 z 2001r. z późn. zm.) i art. 42 ust.7 pkt 2 ustawy z dnia  26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity : Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674
 z późn. zm.) Rada Gminy uchwala co następuje :
                                                        § 1

W uchwale Nr XXXI/222/06 Rady Gminy w Brudzeniu Dużym z dnia 29 czerwca 2006r.
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach na terenie Gminy Brudzeń Duży, wprowadza 

się następujące zmiany:

1) w §2 w ust.1 dodaje się pkt 3, 4, 5 i 6 w brzmieniu:

  „3) dyrektor zespołu szkół – 6 godzin tygodniowo,
    4) dyrektor zespołu szkolno – przedszkolnego – 6 godzin tygodniowo,

    5) wicedyrektor szkoły i wicedyrektor zespołu szkół – 10 godzin.”

    6) wicedyrektor zespołu szkolno – przedszkolnego – 15 godzin.”
2) w §2 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„2.W szczególnie uzasadnionych   potrzebami szkoły przypadkach, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie zadań , Wójt Gminy może zwolnić dyrektora szkoły, dyrektora zespołu szkół  i  dyrektora zespołu szkolno - przedszkolnego  od obowiązku realizacji zajęć obowiązkowych.”
3) w §2 dodaje się ust.3 w brzmieniu:
„3.Wymiar zajęć, ustalony zgodnie z §2, stosuje się również dla nauczycieli pełniących funkcję dyrektora lub wicedyrektora w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, z tym że obowiązuje on tego nauczyciela od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nauczycielowi powierzono to zastępstwo, a jeżeli

powierzenie nastąpiło od pierwszego dnia miesiąca, od tego dnia.”

                                                      § 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

                                                     § 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia,  z mocą obowiązującą od 01 września 2012r.



Uzasadnienie

do  Uchwała Nr XXI/144/12   Rady Gminy w Brudzeniu Dużym z dnia 28 sierpnia 2012r.  zmieniającej uchwałę Nr XXXI/222/06 Rady Gminy w Brudzeniu Dużym z dnia 29 czerwca 2006r.w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach na terenie Gminy Brudzeń Duży.
Zgodnie z przepisami prawa zawartymi w  ustawie  - Karta Nauczyciela zasady obniżania

 i rozmiar zniżek, oraz przyznawanie zwolnienia od obowiązku realizacji  obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych , prowadzonych bezpośrednio z uczniami  przez osoby, którym powierzono stanowisko kierownicze określa organ prowadzący. 
Na podstawie przedstawionej   uchwały obniżenie obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć przedstawia się następująco:

- dyrektor Zespołu Szkół, w którym  funkcjonuje szkoła podstawowa z oddziałami przedszkolnymi i gimnazjum o 12 godzin,  t.j. do 6 godzin,

- dyrektor Zespołu Szkolno - Przedszkolnego, w którym  funkcjonuje szkoła podstawowa 

 i przedszkole  o 12 godzin, t.j. do 6 godzin,

- wicedyrektor zespołu szkół  - do 10 godzin, 

- wicedyrektor zespołu szkolno – przedszkolnego  -  do 15 godzin. 

Ponieważ w obowiązującej uchwale nie określono tych zniżek dla dyrektorów zespołów, wicedyrektorów i nauczycieli pełniących  funkcję kierowniczą w zastępstwie za nieobecnego dyrektora, zachodzi konieczność wprowadzenia zmian do obowiązującej uchwały.

